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Entidade tem a missão de organizar os bancários de todo o Brasil e fazer oposição à Contraf-CUT e à Contec

 �o ïltimo fim de semanaǡ
o Sindicato dos Bancários de 
Bauru e Regiãoǡ juntamente
com o ���� �aran�ão e o
���� �io 
rande do �orteǡ
anunciaram oficialmente a
cria­ão da 	edera­ão �acio-
nal dos �anc�riosǤ

Sem amarras pol í ticas
 A 	��A�C����� ± uma
nova alternativa �s entidades  
j� e�istentesǡ Contra�ǦC�T e
ContecǤ Combativa e inde-
pendente de �overnosǡ par-
tidos e patrÙesǡ ela �oi criada
com a missão deǣ
 Ȉ �r�anizar os banc�rios
de luta de todo o �rasilǢ
 Ȉ Ampliar o di�lo�o e reu-
nir o maior nïmero de sindi-
catosǡ visando �ormar uma
mesa de ne�ocia­ão �orte pa-
ra en�rentar a e�plora­ão da
	enaban ȋ	edera­ão �acional
dos �ancosȌǡ a �an�ncia dos
acionistas do �anco do �rasil
e os desmontes provocados
pelo �overno �ula nos bancos
pïblicosǤ

N ov o tempo
 �aulo Tononǡ diretor do
Sindicato e banc�rio do ��ǡ
e�plica o conte�to da cria­ão
da nova �edera­ãoǤ
 ̶�esde a �reve de ͖͔͔͘ e
a ascensão do �T ao poderǡ
uma coisa ficou muito clara
para o movimento sindical
banc�rio combativo do �aÀsǤ
A partir daquele momentoǡ a
estrutura dos sindicatos li�a-
dos � C�T ȋque são imensa
maioria na cate�oria banc�-
riaȌ estaria totalmente volta-

da para a de�esa do �overno
petistaǡ em detrimento aos
trabal�adoresǤ �ssa constata-
­ão �ez com que os tr²s sindi-
catos primeiro se desfiliassem
da C�T eǡ posteriormenteǡ no
ano de ͖͔͕͕ǡ �undassem em
conjunto com trabal�adores
de oposi­ão de diversas ba-
ses sindicais a 	��� ȋ	rente
�acional de �posi­ão �an-
c�riaȌǤ �assados ͕͘ anosǡ os
tr²s sindicatos c�e�aram �
conclusão de que a 	���ǡ
como instrumento de lutaǡ  j�
cumpriu a sua �un­ão na luta
dos banc�rios e não tem mais
porque se�uir e�istindo̶Ǥ

P ará
 Ainda em �ase inicialǡ a
cria­ão da 	��A�C����� �oi
anunciada durante a ͕͐ Con�e-
r²ncia �stadual dos Associa-
dos da A	���A ȋAssocia­ão
dos 	uncion�rios do �anpa-
r�Ȍǡ realizada no dia ͖͔ de se-
tembroǡ em �el±m ȋ�AȌǤ
 Tonon e representantes
dos outros sindicatos li�ados
� nova �edera­ão participa-
ram como convidados da
mesaǦredondaǣ ̶A realidade
do setor banc�rio em todo o
paÀsǣ empre�osǡ trans�orma-
­Ùes nos bancos e os desafios
en�rentados pelos trabal�a-
dores̶ ȋveja �otos ao ladoȌǤ
 �ais de ͕͙͔ banc�rios do
estado participaram do even-
toǡ que tamb±m discutiu a
or�aniza­ão de uma c�apa
de oposi­ão para concorrer �
elei­ão do �indicato dos �an-
c�rios do �ar�ǡ prevista para
o ano que vemǤ

NOVA FEDERAÇÃO: SEEBBAURU, SEEB-MA 
E SEEB-RN FUNDAM A FEBANCÁRIOS!

DIA NACIONAL DE LUTA PELO SAÚDE CAIXA
 � Sindicato dos Ban-
cários de Bauru e Região
promoveu no dia ͕͛ǡ o
�ia �acional de �uta pelo
�aïde Cai�aǤ �iretores da
entidade entre�aram um
material in�ormativo para
mobilizar os trabal�adores
da C�	 a lutarem em de�e-
sa do planoǤ
 A mobiliza­ão aconte-
ceu nacionalmente e e�i�iu
uma proposta di�na para a
renova­ão do Acordo Cole-
tivo de Trabal�o do �aïde
Cai�aǤ
 �a ïltima mesa de ne-
�ocia­ãoǡ realizada no dia
͕͝ǡ a C�	 se�uiu intransi-

Diretores Fred, Maria Emília e Pedro entregaram material 
produzido pela oposição nas agências da CEF

�enteǡ se ne�ando a aten-
der as principais reivindica-
­Ùes dos trabal�adoresǤ
 �ma nova rodada de ne-
�ocia­ão deve ocorrer na se-

mana que vemǤ
 � Sindicato se�ue entre-
�ando o material e planeja
realizar um novo ato nos
pr×�imos diasǤ

Crédito: Ascom AFBEPA

Rodolfo, do SEEB-MA; Tinoco, do SEEB-RN; Kátia, presidente da AFBEPA; 
Gilson, da Associação do Banco da Amazônia; e Tonon, do SEEBBAURU
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TRT-15 DETERMINA IMEDIATA REINTEGRAÇÃO DE BANCÁRIO 
AUTISTA, DEMITIDO PELO BB DURANTE ESTÁGIO PROBATÓRIO

A  3 ª  C â m a r a  ( S e g u n d a  
T u r m a )  d o T r i b u n a l R e g i on a l  
d o T r a b a lh o d a  1 5 ª  R e g i ã o 
d e c la r ou  n u la  a  d i s p e n s a  d e  
u m  b a n c á r i o p or t a d or  d e  
T E A  ( T r a n s t or n o d o E s p e c t r o 
A u t i s t a )  e  d e  T D A H  ( T r a n s -
torno do �±ficit de Aten­ão 
e  H i p e r a t i v i d a d e ) ,  d e m i t i d o 
p e l o B a n c o d o B r a s i l d u r a n t e  
o e s t á g i o p r ob a t ó r i o.  O  B B  
f oi  c on d e n a d o a  r e i n t e g r a r  o 
t r a b a lh a d or  i m e d i a t a m e n t e ,  
c om  o p a g a m e n t o d os  s a lá -
r i os  v e n c i d os  e  v i n c e n d os  e  
d e m a i s  v a n t a g e n s  d o p e r í od o 
o qual ele ficou sem o empre-
g o.  C a b e  r e c u r s o.

A  d e c i s ã o f oi  c on c e d i d a  
e m  a c or d ã o,  a p ó s  o S i n d i c a t o 
d os  B a n c á r i os  d e  B a u r u  e  R e -
g i ã o e n t r a r  c om  r e c u r s o c on -
tra senten­a des�avor�vel em 
p r i m e i r a  i n s t â n c i a .

O  b a n c á r i o,  a p r ov a d o e m  
c on c u r s o a t r a v é s  d a s  v a g a s  
r e s e r v a d a s  a  P C D  ( P e s s oa  
com �efici²nciaȌǡ �oi admi-
t i d o p e lo  B B  e m  j a n e i r o d o 
a n o p a s s a d o p a r a  e x e r c e r  a  
�un­ão de escritur�rioǡ com 
contrato inicial de e�peri²n-
c i a  d e  9 0  d i a s .  N o e n t a n t o,  

a p ó s  p ou c o m a i s  d e  2  m e s e s  
d e  t r a b a lh o,  i n e s p e r a d a m e n -
t e ,  f oi  i n f or m a d o d e  q u e  s e u  
c on t r a t o s e r i a  e n c e r r a d o a o 
final do prazo de ͗ mesesǤ

Dispensa discriminatória
E n t r e  os  a r g u m e n t os  d o 

�� para justificar a demis-
s ã o,  e s t á  a  s u p os t a  f a lt a  d e  
ǲcordialidadeǳ em li�a­Ùes e 
a ǲresist²ncia a �eedbac�sǳ 
do trabal�adorǤ As ale�a­Ùes 
f or a m  c on s i d e r a d a s  f r á g e i s  e  
insuficientes pelo juiz relator 
R ob s on  A d i ls on  d e  M or a e s .

“ T a i s  f a lh a s ,  s e  d e  f a t o 
oc or r e r a m ,  s ã o s i n t om a s  d a  
aus²ncia de um ambiente 
a d a p t a d o e  d e  t r e i n a m e n t o 
a d e q u a d o,  e  n ã o d e  u m a  i n a p -
t i d ã o i n t r í n s e c a  d o e m p r e g a -
doǤ A resist²ncia a �eedbac�sǡ 
por sua vezǡ ± uma caracterÀs-
t i c a  c om u m  e m  p e s s oa s  c om  
T E A ,  q u e  d e m a n d a m  u m a  c o-
munica­ão mais diretaǡ obje-
t i v a  e  e s t r u t u r a d a ,  o q u e ,  a o 
q u e  t u d o i n d i c a ,  n ã o f oi  ob -
s e r v a d o p e lo  e m p r e g a d or ” ,  
d e c la r ou .

O  m a g i s t r a d o s u s t e n t ou  
q u e  o p od e r  d o e m p r e g a d or  

d e  n ã o e f e t i v a r  o e m p r e g a d o 
em contrato de e�peri²ncia 
n ã o é  i li m i t a d o,  e n c on t r a n d o 
b a r r e i r a  n os  d i r e i t os  f u n d a -
mentais e na veda­ão � dis-
crimina­ãoǤ �esse conte�toǡ 
c i t ou  o p a r á g r a f o t e r c e i r o d o 
a r t i g o 3 4  d a  L e i  1 3 . 1 4 6 / 2 0 1 5 ,  
c on h e c i d a  c om o L e i  B r a s i le i -
r a  d e  I n c lu s ã o d a  P e s s oa  c om  
�efici²ncia ȋ���Ȍ ou �statuto 
da �essoa com �efici²nciaǡ 
que dispÙeǣ

ǲ2 vedada restri­ão ao 
t r a b a lh o d a  p e s s oa  c om  d e -
fici²ncia e qualquer discrimi-
na­ão em razão de sua con-
di­ãoǡ inclusive nas etapas 
de recrutamentoǡ sele­ãoǡ 
contrata­ãoǡ admissãoǡ e�a-
m e s  a d m i s s i on a l e  p e r i ó d i c o,  
perman²ncia no empre�oǡ as-
censão profissional e reabili-
ta­ão profissionalǡ bem como 
e�i�²ncia de aptidão plenaǳǤ

Suporte padrão
A  r e p r e s e n t a n t e  d o B a n c o 

d o B r a s i l ou v i d a  n o p r oc e s -
so afirmou que o banc�rio 
“ t e v e  a p oi o d e  t od os  os  t r e i -
namentos e capacita­ãoǳ e 
ǲapoio dos cole�asǳǤ � juiz 

c on s i d e r ou  q u e  e s -
s a  c on d u t a  r e v e la  
j u s t a m e n t e  a  f a lh a  
da institui­ãoǤ

“ O  s u p or t e  of e -
r e c i d o f oi  o p a d r ã o,  
o m e s m o d i s p e n s a -
d o a os  d e m a i s  e m -
p r e g a d os ,  e  n ã o o 
suporte especÀfico 
e  a d a p t a d o q u e  a  
condi­ão de neu-
rodiver�²ncia do 
r e c la m a n t e  e x i g i a .  
V e j a  q u e  a  p r ó p r i a  
p r e p os t a  d e c la r a  
em juÀzoǣ Ǯque em 
situa­ão comumǡ de 
f u n c i on á r i o s e m  n e c e s s i d a d e  
peculiarǡ o treinamento seriaǣ 
t od o f u n c i on á r i o t e m  a c e s s o 
� �rade e apoio dos cole�asǡ 
m a s  q u e m  t e m  n e c e s s i d a -
d e  t e m  a p oi o m a i or ’ .  N ã o s e  
d e m on s t r ou  n os  a u t os  a  i m -
plementa­ão de um plano de 
acessibilidade e adapta­ão 
individualizadoǡ nem o acom-
pan�amento por profissio-
nais especializadosǡ ou mes-
mo a adequa­ão de metas e 
do processo de avalia­ão de 
desempen�o � sua condi­ão 

p e c u li a r ” ,  c on c lu i u .

Danos morais
T e n d o e m  v i s t a  q u e  a  d i s -

p e n s a  d i s c r i m i n a t ó r i a  c on -
fi�ura ato ilÀcito que atenta 
c on t r a  a  d i g n i d a d e  d o t r a b a -
lh a d or ,  o B B  t a m b é m  f oi  c on -
d e n a d o a o p a g a m e n t o d e  i n -
deniza­ão por danos moraisǡ 
n o v a lo r  d e  R $  1 0  m i l.  

A  d e c i s ã o t e m  c om o ob -
jetivo punir a institui­ão in-
f r a t or a  e ,  a o m e s m o t e m p o,  
e d u c á -la  p a r a  q u e  n ã o r e p i t a  
a  c on d u t a  d a n os a .  V i t ó r i a !

Em razão da dispensa discriminatória, o BB também foi condenado a pagar indenização de R$10 mil por danos morais 

DIA 25: ASSEMBLEIA SOBRE PPR E PRB DO BRADESCO 
ACT para estabelecer as condições de criação e funcionamento da CCV também será discutido e deliberado às 18h30

O  Sindicato dos Bancários 
de Bauru e Região realiza em 
s u a  s e d e ,  n o  d i a  2 5  d e  s e t e m -
broǡ �s ͕͜�͔͗ ȋ�or�rio limiteȌǡ 
u m a  a s s e m b le i a  p a r a  os  f u n -
c i on á r i os  d o B r a d e s c o d e li -
b e r a r e m  s ob r e  os  s e g u i n t e s  
pontosǣ

•  A c or d o C ole t i v o d e  T r a -
b a l h o ( A C T )  p a r a  p a g a m e n t o 
do �ro�rama de �articipa­ão 
n os  R e s u lt a d os  ( P P R ) ,  r e f e -
r e n t e s  a o p r i m e i r o e  s e g u n d o 
s e m e s t r e s  d e  2 0 2 5 ,  e  P r og r a -
m a  d e  R e s u lt a d os  B r a d e s c o 
( P R B ) ,  r e f e r e n t e  a o e x e r c í c i o 
d e  2 0 2 5 ;

•  A C T  p a r a  e s t a b e le c e r  a s  

condi­Ùes de cria­ão e �un-
c i on a m e n t o d a  C om i s s ã o 
de Concilia­ão �olunt�ria 
( C C V ) .

Supera
O  P P R  é  c h a m a d o d e  S u -

p e r a .  O s  f u n c i on á r i os  q u e  
a t i n g i r a m  9 5 %  d a s  m e t a s  
p r e e s t a b e le c i d a s  r e c e b e -
r a m  o p a g a m e n t o d a  p r i -
m e i r a  p a r c e la  j u n t a m e n t e  
c om  a  P L R .  S e g u n d o o b a n -
c o,  n e s s a  f a s e ,  e le  f oi  d e s -
tinado � c�amada �or­a de 
v e n d a s .  

P a r a  os  q u e  n ã o f or a m  
e le g í v e i s  a o S u p e r a  e  t a m -

b é m  p a r a  os  e le g í v e i s  
q u e  n ã o a t i n g i r a m  os  
9 5 % ,  f oi  e s t a b e le c i d o o 
P R B ,  q u e  c or r e s p on d e  
a  u m  v a lo r  f i x o c on d i -
c i on a d o a o a t i n g i m e n -
t o d o R O A E  ( r e t or n o 
s ob r e  o p a t r i m ô n i o 
m±dioȌ em tr²s �ai�asǡ 
no ano de ͖͔͖͙ǣ

•  R O A E  d e  1 5 , 5 % ,  o 
v a lo r  d o P R B  é  d e  R $  1  
m i l;

•  R O A E  d e  1 7 % ,  o 
P R B  é  d e  R $  2  m i l;

• S e  o R O A E  c h e g a r  
a ͕͜ǡ͙Ψǡ o pa�amento ± 
d e  R $  2 . 5 0 0 .
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DESMONTE MENSAL DA CEF: APÓS FECHAR AGÊNCIA DA GETÚLIO 
EM SETEMBRO, VISTA ALEGRE SERÁ ENCERRADA EM OUTUBRO
Banco informou que funcionários serão realocados para outras agências de Bauru e não haverá descomissionamentos

A  C a i x a  s e g u e  d e s m a n t e -
la n d o s u a  r e d e  d e  a t e n d i m e n -
t o e m  B a u r u .  A p ó s  e n c e r r a r  
a  a g ê n c i a  d a  G e t ú li o V a r g a s  
e m  1 7  d e  s e t e m b r o,  o b a n c o 
a n u n c i ou  o f e c h a m e n t o d a  
u n i d a d e  V i s t a  A le g r e  p a r a  o 
d i a  2 0  d e  ou t u b r o.

O  Sindicato dos Bancá-
rios de Bauru e Região a p u -
r ou  c om  a  S u p e r i n t e n d ê n c i a  
q u e  os  7  f u n c i on á r i os  s e r ã o 
r e a lo c a d os  p a r a  u n i d a d e s  d a  
p r ó p r i a  c i d a d e ,  c om o b e m  
d e s e j a r e m ,  e  n ã o h a v e r á  d e s -
c om i s s i on a m e n t os .  A  e n t i d a -
d e  i r á  a c om p a n h a r  t od o e s s e  
p r oc e s s o.  

J á  os  c li e n t e s ,  s e r ã o r e -

d i r e c i on a d os  p a r a  a  a g ê n c i a  
d a  N a ç õ e s  U n i d a s .  F or a  e la ,  
h á  m a i s  q u a t r o u n i d a d e s  e m  
B a u r u :  D u q u e ,  G u s t a v o,  R e -
d e n t or  e  F a lc ã o.

Reorganiz aç ão de Rede
A  d e c i s ã o d a  C a i x a  e m  f e -

c h a r  m a i s  u m a  a g ê n c i a  f a z  
p a r t e  d o P la n o d e  R e or g a n i -
z a ç ã o d a  R e d e ,  q u e  p r e v ê  o 
f e c h a m e n t o d e  c e r c a  d e  5 0  
u n i d a d e s  e m  t od o o p a í s .  

S e g u n d o a  i n s t i t u i ç ã o,  
e s s a s  a g ê n c i a s  t ê m  b a i x o 
v olu m e  d e  n e g ó c i os  ou  a t e n -
d i m e n t o,  c om  e s t r u t u r a  r e -
d u z i d a  e  lo c a li z a d a s  e m  m u -
n i c í p i os  q u e  j á  c on t a m  c om  

Os diretores Pedro, Fred e Maria Emília estiveram na agência para obter 
mais informações sobre o fechamento e dar apoio aos funcionários

ou t r a s  u n i d a d e s  d o b a n c o 
c om  m e lh or e s  c on d i ç õ e s  
op e r a c i on a i s .

O  Sindicato r e i t e r a  q u e  
não concorda com a justifica-
t i v a  e  q u e s t i on a :  s e r á  q u e  e s -
s e  n ú m e r o p r e v i s t o d e  f e c h a -
m e n t os  n ã o s e r á  a i n d a  m a i or ?

S e m  r e p os i ç ã o d a s  u n i d a -
d e s  e n c e r r a d a s ,  os  f u n c i on á -
rios ficam ainda mais sobre-
c a r r e g a d os  e  a  p op u la ç ã o é  
ob r i g a d a  a  e n f r e n t a r  a g ê n c i a s  
c a d a  v e z  m a i s  lo t a d a s ,  lo n g a s  
filas e demora no atendimen-
t o.  A lé m  d i s s o,  e s s e  d e s m on -
t e  e n f r a q u e c e  o p a p e l s oc i a l  
d a  C E F  e  t r a n s f e r e  a  c li e n t e la  
p a r a  os  b a n c os  p r i v a d os .

EXPLORAÇÃO E ABANDONO: SANTANDER EM 
DUARTINA TEM APENAS 2 FUNCIONÁRIAS

O  S a n t a n d e r  t e m  d e m on s -
t r a d o s e u  p od e r  d e  e x p lo r a -
ç ã o e  a b a n d on o n a  a g ê n c i a  
d e  D u a r t i n a .  A t u a lm e n t e ,  
a p e n a s  d u a s  b a n c á r i a s  s ã o 
r e s p on s á v e i s  p or  t od o o 
a t e n d i m e n t o a o p ú b li c o,  s e m  
o a p oi o d e  u m  g e r e n t e  g e r a l 
p a r a  or g a n i z a r  a  d e m a n d a .  O  
G G  q u e  a t u a v a  n a  u n i d a d e  f oi  
t r a n s f e r i d o e ,  a t é  o m om e n -
t o,  n ã o h ou v e  r e p os i ç ã o.

N o d i a  8  d e  s e t e m b r o,  o 
Sindicato dos Bancários de 
Bauru e Região e s t e v e  n o lo -
c a l  e  c on s t a t ou  a  s i t u a ç ã o i n -
s u s t e n t á v e l,  q u e  i n f e li z m e n t e  
j á  v i r ou  r ot i n a :  e n q u a n t o u m a  
d a s  t r a b a lh a d or a s  e s t a v a  e m  
h or á r i o d e  a lm oç o,  a  ou t r a  
a t e n d i a  s oz i n h a  os  m a i s  d e  
d e z  c li e n t e s  q u e  a g u a r d a v a m  
a t e n d i m e n t o.  S ob r e c a r r e g a -
d a s  e  s u b m e t i d a s  a  c on d i ç õ e s  
m í n i m a s  p a r a  e x e r c e r  o t r a b a -
lh o c om  d i g n i d a d e ,  e la s  a i n d a  
p r e c i s a m  li d a r  c om  a  p r e s s ã o 
e  i m p a c i ê n c i a  d os  c li e n t e s .

A b andono escancarado
A  s i t u a ç ã o d e  D u a r t i n a  e v i -

d e n c i a  o t ot a l  a b a n d on o d o 

b a n c o e m  r e la ç ã o à s  a g ê n c i a s  
d o i n t e r i or .  E m  2 0 2 4 ,  o S a n -
t a n d e r  i n i c i ou  m a i s  u m a  r e -
e s t r u t u r a ç ã o,  c om  m u d a n ç a s  
n a s  f u n ç õ e s  d os  t r a b a lh a d o-
r e s  e  f e c h a m e n t o d e  d i v e r s a s  
u n i d a d e s .  

A s  m e d i d a s  i m p a c t a r a m  
d i r e t a m e n t e  n ã o a p e n a s  os  
f u n c i on á r i os ,  q u e  s of r e m  c om  
a  s ob r e c a r g a  d e  t r a b a lh o e  a  
p r e c a r i z a ç ã o,  m a s  t a m b é m  
os  c li e n t e s ,  q u e  e n f r e n t a m  
filas cada vez maiores e mui-
t a s  v e z e s  p r e c i s a m  s e  d e s lo -
c a r  p a r a  ou t r a s  c i d a d e s  p a r a  
c on s e g u i r  a t e n d i m e n t o.  D o 
a n o p a s s a d o p a r a  e s t e ,  f or a m  
f e c h a d a s  u n i d a d e s  e m  B a u r u ,  
T a g u a í ,  P r e s i d e n t e  A lv e s ,  I t a -

p or a n g a  e  F a r t u r a .
P a r a  o Sindicato,  o n ú m e -

r o r e d u z i d í s s i m o d e  f u n c i on á -
r i os ,  a  a u s ê n c i a  d e  u m  G G  e  o 
a b a n d on o d a  a g ê n c i a  d e  D u -
a r t i n a  s ã o i n a d m i s s í v e i s ,  e s -
p e c i a lm e n t e  q u a n d o s e  t r a t a  
d e  u m a  i n s t i t u i ç ã o q u e  lu c r ou  
R $  7 , 5 2 0  b i lh õ e s  n o p r i m e i r o 
s e m e s t r e  e  R $  3 , 6 5 9  b i lh õ e s  
n o s e g u n d o t r i m e s t r e .  

A  e n t i d a d e  e x i g e  q u e  o 
S a n t a n d e r  c on t r a t e  m a i s  e m -
p r e g a d os  e  g a r a n t a  c on d i -
ç õ e s  d i g n a s  d e  t r a b a lh o a  t o-
d os .  A lé m  d i s s o,  e s p e r a  q u e  
e s s e  a b a n d on o n ã o s e j a  o 
p r e n ú n c i o d e  m a i s  u m  f e c h a -
m e n t o,  c om o j á  oc or r e u  e m  
t a n t a s  ou t r a s  c i d a d e s .

Quantidade excessiva de tarefas para uma única funcionária é inadmissível!

ITAÚ ANTECIPA 13O AUXÍLIO 
ALIMENTAÇÃO PARA O DIA 27/10

O  I t a ú  i n f or m ou  q u e  i r á  
a n t e c i p a r  o p a g a m e n t o d o 
d é c i m o t e r c e i r o a u x í li o a li -
m e n t a ç ã o p a r a  o d i a  2 7  d e  ou -
t u b r o.

O  v a lo r  d o b e n e f í c i o s e r á  
p a g o j á  r e a j u s t a d o p e lo  I N P C  
( Í n d i c e  N a c i on a l d e  P r e ç os  a o 
C on s u m i d or )  a c u m u la d o d e  
s e t e m b r o d e  2 0 2 4  a  a g os t o 
d e s t e  a n o ( 5 , 0 5 % )  a c r e s c i d o 
d e  0 , 6 %  d e  a u m e n t o.  D e s s e  
m od o,  p a s s a r á  d e  R $  8 7 4 , 7 8  
p a r a  R $  9 2 4 , 4 7 .

D e  a c or d o c om  a  C on -
v e n ç ã o C ole t i v a  d e  T r a b a lh o 
( C C T )  d a  c a t e g or i a ,  os  b a n c os  
t ê m  a t é  o d i a  3 1  d e  ou t u b r o 
p a r a  c on c e d e r  o b e n e f í c i o 

a os  e m p r e g a d os  q u e  e s t i v e -
r e m  n o e f e t i v o e x e r c í c i o d e  
s u a s  a t i v i d a d e s .  B a n c á r i a s  e m  
li c e n ç a -m a t e r n i d a d e  t a m b é m  
t ê m  d i r e i t o a o b e n e f í c i o.

E mpregado af astado
A CCT define que o empre-

g a d o a f a s t a d o p or  a c i d e n t e  
d o t r a b a lh o ou  d oe n ç a  t e r á  
d i r e i t o a o 1 3 °  a u x í li o a li m e n -
t a ç ã o,  d e s d e  q u e ,  n a  d a t a  d a  
s u a  c on c e s s ã o,  e s t e j a  a f a s t a -
d o d o t r a b a lh o h á  m e n os  d e  
1 8 0  d i a s .

A t é  o m om e n t o,  os  d e -
m a i s  b a n c os  a i n d a  n ã o i n f or -
m a r a m  s e  t a m b é m  i r ã o a n t e -
c i p a r  o b e n e f í c i o.

Para o Sindicato, o 
reajuste está muito aquém 

das necessidades dos 
trabalhadores. A ausência 

de campanha salarial neste 
ano, por culpa da trama 

entre a Contraf-CUT e os 
banqueiros, amarrou os 

bancários em um acordo 
bianual depreciado, sem 
espaço para negociação 
direta e para reivindicar 

melhores condições frente 
ao aumento da lucratividade 

bilionária dos bancos.



BANCÁRIOS NA LUTA4 23 de Setembro de 2025

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS E FINANCIARIOS DE BAURU E REGIAO

45.030.434/0001-72

Entidade:

C.N.P.J.:

0001Folha:

BALANCETE

Período: 01/06/2025 - 30/06/2025

Código Descrição da contaClassificação Saldo AtualSaldo Anterior Débito Crédito

1 1 ATIVO 7.723.767,57D8.218.883,16D 2.438.069,72 2.933.185,31

ATIVO CIRCULANTE2 1.1 ATIVO CIRCULANTE 6.572.217,73D7.059.625,02D 2.438.069,72 2.925.477,01

3 1.1.1 DISPONÍVEL 6.549.030,89D7.019.313,65D 2.413.882,88 2.884.165,64

CAIXA4 1.1.1.01 CAIXA 2.741,88D2.441,53D 24.450,70 24.150,35

5 1.1.1.01.000001 CAIXA GERAL 2.630,57D1.884,58D 20.450,70 19.704,71

CAIXA AUXILIAR - SUBSEDE AVARE5032 1.1.1.01.000004 CAIXA AUXILIAR - SUBSEDE AVARE 111,31D556,95D 4.000,00 4.445,64

7 1.1.1.02 BANCOS CONTA MOVIMENTO 577.649,17D212.520,23D 2.068.407,33 1.703.278,39

CAIXA ECONOMICA FEDERAL9 1.1.1.02.000003 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 0,000,00 130.291,40 130.291,40

5036 1.1.1.02.000012 BANCO DO BRASIL S/S. CTA. 4.144-0 88.525,69D68.013,60D 341.971,05 321.458,96

BANCO DO BRASIL S/A. CTA. 4.899-25065 1.1.1.02.000014 BANCO DO BRASIL S/A. CTA. 4.899-2 489.123,48D144.506,63D 1.596.144,88 1.251.528,03

47 1.1.1.04 APLICACOES FINANCEIRAS REND PREFIXADOS 5.968.639,84D6.804.351,89D 321.024,85 1.156.736,90

APLICACAO BANCO DO BRASIL RF DI PLUS AGIL 4144-05233 1.1.1.04.000012 APLICACAO BANCO DO BRASIL RF DI PLUS AGIL 4144-0 832,53D827,04D 5,49 0,00

5257 1.1.1.04.000016 APLICACAO BANCO DO BRASIL CDB DI 4144-0 931.439,40D1.131.205,73D 77.854,81 277.621,14

APLICACAO BANCO DO BRASIL RF CP EMPRESA AGIL5271 1.1.1.04.000017 APLICACAO BANCO DO BRASIL RF CP EMPRESA AGIL 317.239,09D1.011.283,38D 143.503,33 837.547,62

5475 1.1.1.04.000019 CDB CAIXA PROGRESSIVO - NOTA 0010 650.057,42D641.671,23D 8.386,19 0,00

CDB CAIXA PROGRESSIVO - NOTA 00845476 1.1.1.04.000020 CDB CAIXA PROGRESSIVO - NOTA 0084 3.325.904,99D3.290.559,69D 35.345,30 0,00

5477 1.1.1.04.000021 CDB CAIXA PROGRESSIVO - NOTA 0188 658.305,27D650.972,24D 7.333,03 0,00

APLICACAO CAIXA FIC GIRO EMPRESAS CONTA 577595335-15489 1.1.1.04.000023 APLICACAO CAIXA FIC GIRO EMPRESAS CONTA 577595335-1 84.861,14D77.832,58D 48.596,70 41.568,14

18 1.1.3 OUTROS CRÉDITOS 23.186,84D40.311,37D 24.186,84 41.311,37

ADIANTAMENTOS A FORNECEDORES23 1.1.3.05 ADIANTAMENTOS A FORNECEDORES 0,007.003,98D 0,00 7.003,98

604 1.1.3.05.000001 FORNECEDORES CONTA ADIANTAMENTO 0,007.003,98D 0,00 7.003,98

ADIANTAMENTO A EMPREGADOS24 1.1.3.06 ADIANTAMENTO A EMPREGADOS 23.186,84D33.307,39D 24.186,84 34.307,39

25 1.1.3.06.000001 ADIANTAMENTO DE SALÁRIO 4.365,95D0,00 24.186,84 19.820,89

ADIANTAMENTO DE 13º SALÁRIO26 1.1.3.06.000002 ADIANTAMENTO DE 13º SALÁRIO 18.820,89D33.307,39D 0,00 14.486,50

501 1.2 ATIVO NÃO-CIRCULANTE 1.151.549,84D1.159.258,14D 0,00 7.708,30

ATIVO REALIZÁVEL A LONGO PRAZO69 1.2.1 ATIVO REALIZÁVEL A LONGO PRAZO 143.257,31D143.257,31D 0,00 0,00

76 1.2.1.02 OUTROS CRÉDITOS 143.257,31D143.257,31D 0,00 0,00

DEPOSITO JUDICIAL - PROC. 0520-035052 1.2.1.02.000012 DEPOSITO JUDICIAL - PROC. 0520-03 589,90D589,90D 0,00 0,00

5474 1.2.1.02.000014 DEPOSITO JUDICIAL - PROC. 50.031.172.920.224 142.667,41D142.667,41D 0,00 0,00

IMOBILIZADO111 1.2.3 IMOBILIZADO 1.002.425,06D1.010.133,36D 0,00 7.708,30

112 1.2.3.01 IMOBILIZADOS PROPRIOS EM OPERACAO 1.453.740,53D1.453.740,53D 0,00 0,00

COMUNICACAO E TI553 1.2.3.01.000001 COMUNICACAO E TI 72.842,37D72.842,37D 0,00 0,00

124 1.2.3.01.000003 INSTALACOES 9.397,45D9.397,45D 0,00 0,00

MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS119 1.2.3.01.000004 MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS 205.017,00D205.017,00D 0,00 0,00

117 1.2.3.01.000005 MOVEIS E UTENSILIOS 62.931,94D62.931,94D 0,00 0,00

TERRENOS113 1.2.3.01.000007 TERRENOS 300.000,00D300.000,00D 0,00 0,00

121 1.2.3.01.000009 VEICULOS 400.967,60D400.967,60D 0,00 0,00

EDIFICACOES - SEDE5054 1.2.3.01.000013 EDIFICACOES - SEDE 399.985,17D399.985,17D 0,00 0,00

5385 1.2.3.01.000016 COMPUTADORES E ACESSORIOS 2.599,00D2.599,00D 0,00 0,00

IMOBILIZADOS P/FUTURA OPERACAO118 1.2.3.04 IMOBILIZADOS P/FUTURA OPERACAO 95.769,00D95.769,00D 0,00 0,00

5055 1.2.3.04.000007 BENFEITORIAS REFORMA IMOVEIS - SEDE 95.769,00D95.769,00D 0,00 0,00

(-) DEPRECIACOES, AMORTIZACOES E EXAUSTOES ACUMULADAS120 1.2.3.05 (-) DEPRECIACOES, AMORTIZACOES E EXAUSTOES ACUMULADAS 547.084,47C539.376,17C 0,00 7.708,30

130 1.2.3.05.000001 (-) DEPRECIACOES DE COMUNICACAO E TI 33.143,75C32.089,71C 0,00 1.054,04

(-) DEPRECIACOES DE EDIFICACOES126 1.2.3.05.000002 (-) DEPRECIACOES DE EDIFICACOES 47.998,08C47.998,08C 0,00 0,00

125 1.2.3.05.000003 (-) DEPRECIACOES DE INSTALACOES 1.127,52C1.127,52C 0,00 0,00

(-) DEPRECIACOES DE MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS128 1.2.3.05.000004 (-) DEPRECIACOES DE MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS 51.920,56C51.103,33C 0,00 817,23

127 1.2.3.05.000005 (-) DEPRECIACOES DE MOVEIS E UTENSILIOS 16.665,95C16.368,60C 0,00 297,35

(-) DEPRECIACOES DE VEICULOS129 1.2.3.05.000009 (-) DEPRECIACOES DE VEICULOS 396.228,61C390.688,93C 0,00 5.539,68

502 1.2.4 INTANGÍVEL 5.867,47D5.867,47D 0,00 0,00

MARCAS, DIREITOS E PATENTES123 1.2.4.01 MARCAS, DIREITOS E PATENTES 5.705,84D5.705,84D 0,00 0,00

5057 1.2.4.01.000002 DIREITO DE USO TELEFONE 5.705,84D5.705,84D 0,00 0,00

SOFTWARE OU PROGRAMAS DE COMPUTADOR912 1.2.4.02 SOFTWARE OU PROGRAMAS DE COMPUTADOR 161,63D161,63D 0,00 0,00

913 1.2.4.02.000001 SOFTWARE OU PROGRAMAS DE COMPUTADOR 161,63D161,63D 0,00 0,00

PASSIVO149 2 PASSIVO 7.653.888,79C8.095.379,46C 1.453.135,18 1.011.644,51

150 2.1 PASSIVO CIRCULANTE 105.207,40C112.373,47C 198.547,35 191.381,28

FORNECEDORES164 2.1.1 FORNECEDORES 63.979,32C75.593,61C 93.691,64 82.077,35

161 2.1.1.01 FORNECEDORES 63.979,32C75.593,61C 93.691,64 82.077,35

DE MARTINO CONTABILIDADE LTDA166 2.1.1.01.000001 DE MARTINO CONTABILIDADE LTDA 3.005,94C3.005,94C 3.005,94 3.005,94

5002 2.1.1.01.000003 ITAIRES E YUHARA COM. PROD. LIMPEZA LTDA 315,65C1.218,85C 987,70 84,50

JORNAL DA CIDADE DE BAURU LTDA5008 2.1.1.01.000009 JORNAL DA CIDADE DE BAURU LTDA 7.894,00C7.570,00C 3.894,00 4.218,00

5011 2.1.1.01.000012 LIVRARIA E PAPELARIA DUQUE DE BAURU LTDA 1.213,30C549,70C 0,00 663,60

ADEMIR REIS JUNIOR 281758778205018 2.1.1.01.000019 ADEMIR REIS JUNIOR 28175877820 735,00C735,00C 735,00 735,00

5024 2.1.1.01.000025 R.L. ZANUTTO COMPUTADORES - ME 186,20C0,00 0,00 186,20

SERGIO RIBEIRO SOCIEDADE DE ADVOGADOS5028 2.1.1.01.000029 SERGIO RIBEIRO SOCIEDADE DE ADVOGADOS 0,0015.162,04C 30.911,54 15.749,50

5029 2.1.1.01.000030 ERICK FRIEDMAN CANGUSSU 32967920827 360,00C360,00C 0,00 0,00

UNIMED DE BAURU COOPERATIVA DE TRABALHO5030 2.1.1.01.000031 UNIMED DE BAURU COOPERATIVA DE TRABALHO 15.412,79C14.281,49C 9.349,32 10.480,62

5060 2.1.1.01.000032 LOGUERCIO, BEIRO E SURIAN SOCIEDADE DE ADVOGADOS. 0,000,00 18.720,31 18.720,31

CENTRO DE GESTAO DE MEIOS DE PAGAMENTO S5062 2.1.1.01.000034 CENTRO DE GESTAO DE MEIOS DE PAGAMENTO S 595,63C595,63C 4.122,31 4.122,31

5081 2.1.1.01.000035 LABORATORIO SOBRINHO LTDA 0,000,00 49,00 49,00

ULTRAWAVE TELECOMUNICACOES LTDA5180 2.1.1.01.000077 ULTRAWAVE TELECOMUNICACOES LTDA 336,76C336,76C 0,00 0,00

5207 2.1.1.01.000085 COMPANHIA PAULISTA DE FORCA E LUZ 0,000,00 696,96 696,96

Sistema licenciado para DE MARTINO CONTABILIDADE LTDA.
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SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS E FINANCIARIOS DE BAURU E REGIAO

45.030.434/0001-72

Entidade:

C.N.P.J.:

0002Folha:

BALANCETE

Período: 01/06/2025 - 30/06/2025

Código Descrição da contaClassificação Saldo AtualSaldo Anterior Débito Crédito

SODEXO PASS DO BRASIL SERVICOS E COMERCIO S.A.5213 2.1.1.01.000091 SODEXO PASS DO BRASIL SERVICOS E COMERCIO S.A. 0,000,00 4.944,50 4.944,50

5237 2.1.1.01.000098 SILVANIA DOS SANTOS VIGILANCIA 0,000,00 2.793,31 2.793,31

JOSE LUIS VERALDO5238 2.1.1.01.000099 JOSE LUIS VERALDO 475,30C0,00 0,00 475,30

5248 2.1.1.01.000105 CLARO S.A 23.261,84C23.086,00C 2.063,42 2.239,26

NESTLE BRASIL LTDA5268 2.1.1.01.000120 NESTLE BRASIL LTDA 18,87C18,87C 0,00 0,00

5316 2.1.1.01.000162 PRISCILA ANGELICA SOUZA DE ALMEIDA - ME 0,000,00 457,00 457,00

BRODT & MARTHA LTDA - ME5369 2.1.1.01.101003 BRODT & MARTHA LTDA - ME 0,000,00 1.256,62 1.256,62

5374 2.1.1.01.101008 RAFAEL MONTILHA MATHIAS 32742362843 282,00C282,00C 0,00 0,00

POLATO INDUSTRIA E COMERCIO DE ACO LTDA5395 2.1.1.01.101015 POLATO INDUSTRIA E COMERCIO DE ACO LTDA 4.230,52C4.230,52C 0,00 0,00

5404 2.1.1.01.101024 CASA SOL DECOR LTDA 220,89C220,89C 0,00 0,00

DANIEL VEIGA DE SOUZA 388173198995412 2.1.1.01.101030 DANIEL VEIGA DE SOUZA 38817319899 0,000,00 180,00 180,00

5426 2.1.1.01.101042 35.232.059 CELIA APARECIDA ZULATO NINA 150,00C0,00 0,00 150,00

M.IWAMOTO & CIA LTDA5427 2.1.1.01.101043 M.IWAMOTO & CIA LTDA 40,00C40,00C 0,00 0,00

5457 2.1.1.01.101071 CLARO NXT TELECOMUNICACOES S/A 384,60C384,60C 201,10 201,10

JOAO ROBSON LEMOS COSTA 358475188895464 2.1.1.01.101076 JOAO ROBSON LEMOS COSTA 35847518889 0,000,00 1.580,00 1.580,00

5470 2.1.1.01.101082 PRO CLIPE PRODUCOES AUDIOVISUAIS LTDA 3.430,00C3.430,00C 0,00 0,00

VERO S.A.5494 2.1.1.01.101098 VERO S.A. 0,008,82C 126,70 117,88

5495 2.1.1.01.101099 MALDONADO CALCULOS TRABALHISTAS LTDA 0,000,00 7.104,28 7.104,28

BERBELLA LTDA5497 2.1.1.01.101101 BERBELLA LTDA 76,50C76,50C 0,00 0,00

5505 2.1.1.01.101108 SEM PARAR INSTITUICAO DE PAGAMENTO LTDA 0,000,00 512,63 512,63

C H RODRIGUES HOTELARIA E COMERCIO LTDA5508 2.1.1.01.101111 C H RODRIGUES HOTELARIA E COMERCIO LTDA 1.353,53C0,00 0,00 1.353,53

169 2.1.4 OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS 4.350,83C3.875,08C 3.875,08 4.350,83

IMPOSTOS E CONTRIBUIÇÕES A RECOLHER170 2.1.4.01 IMPOSTOS E CONTRIBUIÇÕES A RECOLHER 4.350,83C3.875,08C 3.875,08 4.350,83

178 2.1.4.01.000008 IRF RETIDO PJ A RECOLHER 349,25C333,65C 333,65 349,25

CRF A RECOLHER182 2.1.4.01.000012 CRF A RECOLHER 927,53C947,67C 947,67 927,53

183 2.1.4.01.000013 ISS RETIDO A RECOLHER 814,90C1.004,07C 1.004,07 814,90

IRF RETIDO PF A RECOLHER742 2.1.4.01.000026 IRF RETIDO PF A RECOLHER 2.259,15C1.589,69C 1.589,69 2.259,15

185 2.1.5 OBRIGAÇÕES TRABALHISTA E PREVIDENCIÁRIA 36.877,25C32.904,78C 42.028,77 46.001,24

OBRIGAÇÕES COM O PESSOAL186 2.1.5.01 OBRIGAÇÕES COM O PESSOAL 23.186,84C18.820,89C 26.591,62 30.957,57

187 2.1.5.01.000001 SALÁRIOS E ORDENADOS A PAGAR 23.186,84C18.820,89C 26.591,62 30.957,57

OBRIGAÇÕES SOCIAIS190 2.1.5.02 OBRIGAÇÕES SOCIAIS 13.690,41C14.083,89C 15.437,15 15.043,67

191 2.1.5.02.000001 INSS A RECOLHER 11.078,38C11.370,39C 11.370,44 11.078,43

FGTS A RECOLHER192 2.1.5.02.000002 FGTS A RECOLHER 2.282,23C2.372,52C 3.725,74 3.635,45

494 2.1.5.02.000004 PIS S/ FOLHA A RECOLHER 309,59C320,77C 320,76 309,58

CONTRIBUICAO A SINDICATOS A RECOLHER786 2.1.5.02.000006 CONTRIBUICAO A SINDICATOS A RECOLHER 20,21C20,21C 20,21 20,21

200 2.1.6 OUTRAS OBRIGAÇÕES 0,000,00 58.951,86 58.951,86

CONTAS A PAGAR202 2.1.6.02 CONTAS A PAGAR 0,000,00 58.951,86 58.951,86

811 2.1.6.02.000003 CHEQUES A PAGAR 0,000,00 58.951,86 58.951,86

PASSIVO NÃO-CIRCULANTE503 2.2 PASSIVO NÃO-CIRCULANTE 789.877,32C1.224.201,92C 1.254.587,83 820.263,23

217 2.2.1 PASSIVO EXIGÍVEL A LONGO PRAZO 789.877,32C1.224.201,92C 1.254.587,83 820.263,23

EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS218 2.2.1.02 EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS 5.168,83C1,96C 0,00 5.166,87

759 2.2.1.02.000003 EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA FEDERAL 5.166,87C0,00 0,00 5.166,87

OUTROS DEBITOS COM SOCIOS, ADM, PESSOAS226 2.2.1.02.000014 OUTROS DEBITOS COM SOCIOS, ADM, PESSOAS 1,96C1,96C 0,00 0,00

236 2.2.1.04 OUTRAS OBRIGAÇÕES 784.708,49C1.224.199,96C 1.254.587,83 815.096,36

VALORES DE PROCESSOS5214 2.2.1.04.000002 VALORES DE PROCESSOS 784.708,49C1.224.199,96C 1.254.587,83 815.096,36

242 2.3 PATRIMÔNIO SOCIAL 6.758.804,07C6.758.804,07C 0,00 0,00

CAPITAL SOCIAL243 2.3.1 CAPITAL SOCIAL 883.377,70C883.377,70C 0,00 0,00

244 2.3.1.01 CAPITAL SUBSCRITO 883.377,70C883.377,70C 0,00 0,00

PATRIMONIO SOCIAL245 2.3.1.01.000001 PATRIMONIO SOCIAL 883.377,70C883.377,70C 0,00 0,00

264 2.3.5 DEFICITS OU SUPERAVITS ACUMULADOS 5.875.426,37C5.875.426,37C 0,00 0,00

DEFICITS OU SUPERAVITS ACUMULADOS265 2.3.5.01 DEFICITS OU SUPERAVITS ACUMULADOS 5.875.426,37C5.875.426,37C 0,00 0,00

266 2.3.5.01.000001 SUPERAVIT ACUMULADOS 5.875.426,37C5.875.426,37C 0,00 0,00

CUSTOS, DESPESAS E CONTAS DE RESULTADO269 3 CUSTOS, DESPESAS E CONTAS DE RESULTADO 1.276.436,41D1.071.018,31D 207.682,69 2.264,59

500 3.1 CUSTOS DE MERCADORIAS, PRODUTOS E SERVIÇOS 2.661,00D2.204,00D 457,00 0,00

CUSTOS INDIRETOS DA PRODUCAO DE SERVICOS506 3.1.4 CUSTOS INDIRETOS DA PRODUCAO DE SERVICOS 2.661,00D2.204,00D 457,00 0,00

897 3.1.4.05 ALUGUEIS E ARRENDAMENTOS 2.661,00D2.204,00D 457,00 0,00

ALUGUEIS DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS898 3.1.4.05.000001 ALUGUEIS DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 2.661,00D2.204,00D 457,00 0,00

295 3.2 DESPESAS OPERACIONAIS 1.273.775,41D1.068.814,31D 207.225,69 2.264,59

DESPESAS ADMINISTRATIVAS329 3.2.2 DESPESAS ADMINISTRATIVAS 1.273.775,41D1.068.814,31D 207.225,69 2.264,59

330 3.2.2.01 DESPESAS COM PESSOAL 390.395,24D314.661,42D 77.040,96 1.307,14

SALARIOS E ORDENADOS331 3.2.2.01.000001 SALARIOS E ORDENADOS 171.321,80D141.740,08D 29.680,42 98,70

716 3.2.2.01.000003 HORAS EXTRAS 3.261,79D2.472,42D 789,37 0,00

DESCANSO SEMANAL REMUNERADO719 3.2.2.01.000004 DESCANSO SEMANAL REMUNERADO 797,52D630,47D 167,05 0,00

333 3.2.2.01.000005 GRATIFICACOES E PREMIOS 279,90D279,90D 0,00 0,00

ASSISTENCIA MEDICA, SOCIAL E FUNERAL339 3.2.2.01.000009 ASSISTENCIA MEDICA, SOCIAL E FUNERAL 54.365,23D44.957,51D 10.616,16 1.208,44

707 3.2.2.01.000012 CURSOS E TREINAMENTOS 2.082,00D2.082,00D 0,00 0,00

VALE ALIMENTACAO/REFEICAO609 3.2.2.01.000014 VALE ALIMENTACAO/REFEICAO 28.153,70D22.909,47D 5.244,23 0,00

334 3.2.2.01.000016 13o SALARIO 15.724,45D1.237,95D 14.486,50 0,00

FERIAS335 3.2.2.01.000017 FERIAS 15.393,72D15.393,72D 0,00 0,00

336 3.2.2.01.000018 INSS 49.534,11D41.639,91D 7.894,20 0,00

FGTS337 3.2.2.01.000019 FGTS 16.505,20D12.869,75D 3.635,45 0,00

499 3.2.2.01.000020 PIS S/FOLHA 1.942,50D1.632,92D 309,58 0,00

Sistema licenciado para DE MARTINO CONTABILIDADE LTDA.
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RESCISAO CONTRATUAL338 3.2.2.01.000021 RESCISAO CONTRATUAL 2.964,06D2.964,06D 0,00 0,00

715 3.2.2.01.000022 FGTS S/RESCISAO CONTRATUAL 1.267,20D1.267,20D 0,00 0,00

PARTICIPACAO DOS EMPREGADOS816 3.2.2.01.000027 PARTICIPACAO DOS EMPREGADOS 323,26D323,26D 0,00 0,00

849 3.2.2.01.000032 CONVENIOS E BENEFICIOS 26.478,80D22.260,80D 4.218,00 0,00

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIÇÕES345 3.2.2.03 IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIÇÕES 1.695,24D1.695,24D 0,00 0,00

350 3.2.2.03.000005 TAXAS DIVERSAS 1.695,24D1.695,24D 0,00 0,00

DESPESAS GERAIS353 3.2.2.04 DESPESAS GERAIS 849.898,26D723.480,67D 127.374,85 957,26

354 3.2.2.04.000001 ENERGIA ELETRICA 7.620,80D6.923,84D 696,96 0,00

ÁGUA E ESGOTO355 3.2.2.04.000002 ÁGUA E ESGOTO 541,72D446,56D 95,16 0,00

356 3.2.2.04.000003 TELEFONIA, INTERNET E TV A CABO 16.128,58D13.258,59D 2.869,99 0,00

DESPESAS POSTAIS E TELEGRÁFICAS357 3.2.2.04.000004 DESPESAS POSTAIS E TELEGRÁFICAS 3.490,71D2.096,80D 1.393,91 0,00

358 3.2.2.04.000005 SEGUROS 1.873,83D0,00 1.873,83 0,00

MATERIAL DE ESCRITORIO E GRAFICO359 3.2.2.04.000006 MATERIAL DE ESCRITORIO E GRAFICO 3.762,61D3.062,05D 700,56 0,00

360 3.2.2.04.000007 MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA 3.752,40D3.667,90D 84,50 0,00

AUDITORIA, CONSULTORIA E CONTABILIDADE361 3.2.2.04.000008 AUDITORIA, CONSULTORIA E CONTABILIDADE 18.035,64D15.029,70D 3.005,94 0,00

362 3.2.2.04.000009 SERVICOS PRESTADOS P/TERCEIROS 67.332,65D52.905,27D 14.505,79 78,41

DEPRECIACOES E AMORTIZACOES363 3.2.2.04.000010 DEPRECIACOES E AMORTIZACOES 46.250,75D38.542,45D 7.708,30 0,00

366 3.2.2.04.000013 LIVROS, JORNAIS E REVISTAS 285,00D285,00D 0,00 0,00

MULTA DE TRÂNSITO493 3.2.2.04.000014 MULTA DE TRÂNSITO 104,13D104,13D 0,00 0,00

554 3.2.2.04.000016 CONSERVACAO/MANUTENCAO DE COMUNICACAO E TI 3.426,00D0,00 3.426,00 0,00

BENS DE PEQUENO VALOR567 3.2.2.04.000017 BENS DE PEQUENO VALOR 1.424,98D1.424,98D 0,00 0,00

591 3.2.2.04.000018 CONSERVACAO/MANUTENCAO DE EDIFICACOES 2.115,10D535,10D 1.580,00 0,00

CONSERVACAO/MANUTENCAO DE VEICULOS592 3.2.2.04.000019 CONSERVACAO/MANUTENCAO DE VEICULOS 7.163,30D6.428,00D 735,30 0,00

593 3.2.2.04.000020 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 921,94D921,94D 0,00 0,00

SEGURANCA PATRIMONIAL596 3.2.2.04.000021 SEGURANCA PATRIMONIAL 49.330,00D45.700,00D 3.630,00 0,00

605 3.2.2.04.000022 ESTACIONAMENTO 146,40D39,00D 107,50 0,10

ASSISTENCIA JURIDICA606 3.2.2.04.000023 ASSISTENCIA JURIDICA 263.109,50D227.112,96D 35.996,54 0,00

611 3.2.2.04.000026 VIAGENS E ESTADIAS 70.850,44D46.339,21D 24.511,23 0,00

LANCHES E REFEICOES613 3.2.2.04.000028 LANCHES E REFEICOES 12.185,11D10.189,73D 1.995,38 0,00

615 3.2.2.04.000030 MATERIAL DE COPA E COZINHA 180,11D180,11D 0,00 0,00

TAXA DE ADMINISTRACAO CARTOES DE CREDITO697 3.2.2.04.000032 TAXA DE ADMINISTRACAO CARTOES DE CREDITO 5.595,31D5.574,31D 21,00 0,00

703 3.2.2.04.000033 INTERNET E SITES 1.668,00D1.390,00D 278,00 0,00

PEDAGIOS727 3.2.2.04.000036 PEDAGIOS 613,48D613,48D 0,00 0,00

729 3.2.2.04.000037 DPVAT E LICENCIAMENTO DE VEICULOS 2.706,14D2.706,14D 0,00 0,00

ASSOCIACOES DE CLASSE750 3.2.2.04.000040 ASSOCIACOES DE CLASSE 80.300,00D68.250,00D 12.050,00 0,00

751 3.2.2.04.000041 CARTORIOS 15.504,68D15.026,46D 478,22 0,00

MEDICAMENTOS/PRODUTOS FARMACEUTICOS752 3.2.2.04.000042 MEDICAMENTOS/PRODUTOS FARMACEUTICOS 206,84D206,84D 0,00 0,00

820 3.2.2.04.000044 CONSERVACAO/MANUTENCAO DE MOVEIS E UTENSILIOS 110,00D110,00D 0,00 0,00

CONSUMIVEIS RECEBIDOS EM BONIFICACAO960 3.2.2.04.000052 CONSUMIVEIS RECEBIDOS EM BONIFICACAO 64,14D64,14D 0,00 0,00

978 3.2.2.04.000053 COMUNICACAO E TI 1.555,44D1.356,44D 199,00 0,00

PUBLICIDADE E PROPAGANDA996 3.2.2.04.000055 PUBLICIDADE E PROPAGANDA 18.810,57D11.620,39D 7.190,18 0,00

5114 3.2.2.04.000059 CUSTAS PROCESSUAIS 9.264,57D7.023,01D 2.241,56 0,00

DESPESAS COM PROTESTOS5215 3.2.2.04.000062 DESPESAS COM PROTESTOS 169,00D169,00D 0,00 0,00

5241 3.2.2.04.000064 DESPESAS COM ELEIÇÕES 9.804,89D9.804,89D 0,00 0,00

DESPESAS COM EVENTOS SINDICATO5283 3.2.2.04.000066 DESPESAS COM EVENTOS SINDICATO 10.583,38D10.583,38D 0,00 0,00

5431 3.2.2.04.000067 APOIO POLITICO E FINANCEIRO 25.606,25D26.485,00D 0,00 878,75

DEVOLUÇÕES DE TAXAS E REAJUSTES - PLR E OUTROS5487 3.2.2.04.000069 DEVOLUÇÕES DE TAXAS E REAJUSTES - PLR E OUTROS 87.303,87D87.303,87D 0,00 0,00

367 3.2.2.05 DESPESAS FINANCEIRAS 10.696,03D9.656,98D 1.039,24 0,19

JUROS PASSIVOS368 3.2.2.05.000001 JUROS PASSIVOS 135,03D135,03D 0,00 0,00

352 3.2.2.05.000009 MULTAS PASSIVAS 211,67D211,67D 0,00 0,00

DESPESAS BANCARIAS684 3.2.2.05.000011 DESPESAS BANCARIAS 4.896,35D3.857,30D 1.039,24 0,19

734 3.2.2.05.000012 IR S/APLICACOES FINANCEIRAS 5.452,98D5.452,98D 0,00 0,00

DESPESAS SUBSEDE AVARÉ5063 3.2.2.08 DESPESAS SUBSEDE AVARÉ 17.310,92D15.540,28D 1.770,64 0,00

5064 3.2.2.08.000001 ALUGUÉIS DE IMÓVEIS/MÓVEIS - SEDE AVARE 7.716,00D6.430,00D 1.286,00 0,00

ENERGIA ELETRICA  - SEDE AVARE5070 3.2.2.08.000002 ENERGIA ELETRICA  - SEDE AVARE 457,18D362,88D 94,30 0,00

5073 3.2.2.08.000003 AGUA E ESGOTO - SEDE AVARE 927,60D773,26D 154,34 0,00

TELEFONIA, INTERNET E TV A CABO - SEDE AVARE5075 3.2.2.08.000004 TELEFONIA, INTERNET E TV A CABO - SEDE AVARE 202,03D202,03D 0,00 0,00

5076 3.2.2.08.000005 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES - SEDE AVARE 100,00D100,00D 0,00 0,00

LANCHES E REFEICOES - SEDE AVARE5078 3.2.2.08.000006 LANCHES E REFEICOES - SEDE AVARE 164,40D164,40D 0,00 0,00

5090 3.2.2.08.000007 CONSERVACAO/MANUTENCAO DE  VEICULOS 100,00D100,00D 0,00 0,00

FAXINA SUBSEDE5130 3.2.2.08.000008 FAXINA SUBSEDE 110,00D110,00D 0,00 0,00

5091 3.2.2.08.000008 LIMPEZA E HIGIENE - SEDE AVARE 44,00D44,00D 0,00 0,00

MATERIAL DE ESCRITORIO E GRAFICO5111 3.2.2.08.000010 MATERIAL DE ESCRITORIO E GRAFICO 2,85D2,85D 0,00 0,00

5155 3.2.2.08.000014 CARTÓRIOS 181,86D181,86D 0,00 0,00

ESTACIONAMENTO - SEDE AVARE5193 3.2.2.08.000018 ESTACIONAMENTO - SEDE AVARE 35,00D29,00D 6,00 0,00

5194 3.2.2.08.000019 SERVICOS PRESTADOS P/ TERCEIROS - SEDE AVARE 410,00D180,00D 230,00 0,00

VIAGENS E ESTADIAS5216 3.2.2.08.000020 VIAGENS E ESTADIAS 6.820,00D6.820,00D 0,00 0,00

5282 3.2.2.08.000021 MANUTENÇÕES PREDIAIS - SEDE AVARÉ 40,00D40,00D 0,00 0,00

DESPESAS SUBSEDE PIRAJU5068 3.2.2.09 DESPESAS SUBSEDE PIRAJU 3.779,72D3.779,72D 0,00 0,00

5069 3.2.2.09.000001 ALUGUÉIS DE IMÓVEIS/MÓVEIS - SEDE PIRAJU 2.250,00D2.250,00D 0,00 0,00

ENERGIA ELETRICA - SEDE PIRAJU5071 3.2.2.09.000002 ENERGIA ELETRICA - SEDE PIRAJU 76,28D76,28D 0,00 0,00

5074 3.2.2.09.000004 TELEFONIA, INTERNET E TV A CABO - SEDE PIRAJU 571,73D571,73D 0,00 0,00

MATERIAL DE ESCRITORIO E GRAFICO - PIRAJU5094 3.2.2.09.000008 MATERIAL DE ESCRITORIO E GRAFICO - PIRAJU 30,00D30,00D 0,00 0,00

5106 3.2.2.09.000010 DESPESAS POSTAIS E TELEGRÁFICAS - PIRAJU 54,00D54,00D 0,00 0,00

VIAGENS E ESTADIAS - SUBSEDE PIRAJU5117 3.2.2.09.000011 VIAGENS E ESTADIAS - SUBSEDE PIRAJU 437,71D437,71D 0,00 0,00

5129 3.2.2.09.000012 FAXINA SUBSEDE - PIRAJU 360,00D360,00D 0,00 0,00

Sistema licenciado para DE MARTINO CONTABILIDADE LTDA.
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RECEITAS402 4 RECEITAS 1.346.315,19C1.194.522,01C 0,00 151.793,18
403 4.1 RECEITAS OPERACIONAIS 1.345.307,64C1.193.514,46C 0,00 151.793,18

RECEITA BRUTA DE VENDAS, SERVIÇOS E LOCACOES404 4.1.1 RECEITA BRUTA DE VENDAS, SERVIÇOS E LOCACOES 985.316,99C905.290,96C 0,00 80.026,03
405 4.1.1.01 RECEITA BRUTA DE VENDAS 985.316,99C905.290,96C 0,00 80.026,03

MENSALIDADES ASSOCIADOS5066 4.1.1.01.000005 MENSALIDADES ASSOCIADOS 982.948,22C902.922,19C 0,00 80.026,03

5308 4.1.1.01.000009 EVENTOS SINDICATO 2.368,77C2.368,77C 0,00 0,00

RECEITAS FINANCEIRAS430 4.1.3 RECEITAS FINANCEIRAS 323.432,35C257.858,58C 0,00 65.573,77
431 4.1.3.01 JUROS E DESCONTOS 323.432,35C257.858,58C 0,00 65.573,77

JUROS/RENDIMENTOS DE APLICACOES432 4.1.3.01.000001 JUROS/RENDIMENTOS DE APLICACOES 323.302,52C257.728,75C 0,00 65.573,77

434 4.1.3.01.000003 DESCONTOS OBTIDOS 129,83C129,83C 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS OPERACIONAIS442 4.1.5 OUTRAS RECEITAS OPERACIONAIS 36.558,30C30.364,92C 0,00 6.193,38
443 4.1.5.01 RECEITAS DIVERSAS 36.558,30C30.364,92C 0,00 6.193,38

BONIFICACOES RECEBIDAS692 4.1.5.01.000007 BONIFICACOES RECEBIDAS 64,14C64,14C 0,00 0,00

5067 4.1.5.01.000013 RECEBIMENTO UNIMED 30.632,16C25.446,78C 0,00 5.185,38

ALUGUEL QUADRA ESPORTIVA5185 4.1.5.01.000016 ALUGUEL QUADRA ESPORTIVA 5.782,00C4.774,00C 0,00 1.008,00

5501 4.1.5.01.000017 ALUGUEL AREA DE LAZER 80,00C80,00C 0,00 0,00

RECEITAS NÃO OPERACIONAIS449 4.2 RECEITAS NÃO OPERACIONAIS 1.007,55C1.007,55C 0,00 0,00
963 4.2.2 OUTRAS RECEITAS NAO OPERACIONAIS 1.007,55C1.007,55C 0,00 0,00

RECEITAS DIVERSAS964 4.2.2.01 RECEITAS DIVERSAS 1.007,55C1.007,55C 0,00 0,00
5103 4.2.2.01.000002 RECEITAS S/ ACORDOS JUDICIAIS 1.000,00C1.000,00C 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS5409 4.2.2.01.000003 OUTRAS RECEITAS 7,55C7,55C 0,00 0,00

CONTAS DE COMPENSACAO

OUTROS VALORES

APURAÇÃO DO RESULTADO DO EXERCÍCIO

ATIVO

PASSIVO

PATRIMÔNIO SOCIAL

CUSTOS, DESPESAS E CONTAS DE RESULTADO

RECEITAS

CONTAS DE APURAÇÃO

7.723.767,57D

7.653.888,79C

6.758.804,07C

1.276.436,41D

1.346.315,19C

0,00

0,00

0,00

0,00

2.933.185,31

1.011.644,51

0,00

2.264,59

151.793,18

0,00

0,00

0,00

0,00

2.438.069,72

1.453.135,18

0,00

207.682,69

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

8.218.883,16D

8.095.379,46C

6.758.804,07C

1.071.018,31D

1.194.522,01C

0,00

0,00

0,00

0,00

CONTAS DEVEDORAS

CONTAS CREDORAS

9.000.203,98D

15.759.008,05C

2.935.449,90

1.163.437,69

2.645.752,41

1.453.135,18

9.289.901,47D

16.048.705,54C

RESULTADO DO MES

RESULTADO DO EXERCÍCIO

53.624,92D151.793,18

1.346.315,19

205.418,10

1.276.436,41

0,00

123.503,70C

Ressalvando-se que os valores apresentados, são passíveis de alterações.

RESUMO DO BALANCETE

_______________________________________
JOSE FERNANDO FONTES
Reg. no CRC - SP sob o No. SP206783/O-8
CPF: 145.802.468-70

_______________________________________
PEDRO EDUARDO VALESI

CPF: 838.370.608-10

69.878,78C

Sistema licenciado para DE MARTINO CONTABILIDADE LTDA.

Assinado digitalmente por JOSE FERNANDO 
FONTES:14580246870
ND: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=Certificado Digital PF A1, OU=
Presencial, OU=34130920000146, OU=AC SyngularID 
Multipla, CN=JOSE FERNANDO FONTES:14580246870
Razão: Eu sou o autor deste documento
Localização:
Data: 2025.08.14 11:51:54-03'00'
Foxit PDF Reader Versão: 12.1.2

JOSE FERNANDO 
FONTES:14580246

870
SINDICATO DOS BANCARIOS 
DE BAURU E REGIAO

Assinado de forma digital por SINDICATO 
DOS BANCARIOS DE BAURU E REGIAO 
Dados: 2025.09.09 15:13:49 -03'00'



BANCÁRIOS NA LUTA
Jornal do Sindicato dos Bancários e 

Financiários de Bauru e Região
www.seebbauru.org.br

contato@seebbauru.org.br sindicatobancariosbauru

@seebbauru

sindicatobancariosbauruSede: Rua Marcondes Salgado, 4-44, Centro, Bauru (SP)
Contatos: Secretaria - (14) 3102-7270 e 99868-5897. Jurídico - (14) 99867-9635. Imprensa - (14) 99868-4934.

Subsede Avaré: Rua Rio Grande do Sul, 1.735. Fone: (14) 99707-9902 ou (14) 99195-2003.

Edição: Diretoria do Sindicato. Redação e Diagramação: Estela Pinheiro (com Diretoria do Sindicato).
Todas as opiniões expressas neste jornal são de responsabilidade da Diretoria do Sindicato

BANCÁRIOS NA LUTA 23 de Setembro de 20258

www.seebbauru.org.br

Proposta teve amplo apoio do Centrão e, apesar do governo ter se posicionado contra, 12 deputados do PT votaram a favor

N a  n oi t e  d o d i a  1 6 ,  a  C â -
m a r a  d os  D e p u t a d os  a p r ov ou  
u m a  d a s  P E C s  ( P r op os t a  d e  
E m e n d a  à  C on s t i t u i ç ã o)  m a i s  
a b s u r d a  q u e  j á  p a s s ou  p e lo  
p le n á r i o:  a  P E C  d a  B li n d a g e m  
( P E C  3  d e  2 0 2 1 ) ,  ou  P E C  d a s  
P r e r r og a t i v a s .

V e j a  os  p r i n c i p a i s  p on t os  
d a  p r op os t a :

•  Q u a lq u e r  a b e r t u r a  d e  
a ç ã o p e n a l c on t r a  p a r la m e n -
t a r  d e p e n d e  d e  a u t or i z a ç ã o 
p r é v i a ,  e m  v ot a ç ã o s e c r e t a ,  
d a  m a i or i a  a b s olu t a  d o S e n a -
d o ou  d a  C â m a r a ;

•  O  S u p r e m o T r i b u n a l  
F e d e r a l ( S T F )  t e r á  q u e  p e d i r  
a u t or i z a ç ã o d a  C â m a r a  ou  d o 
S e n a d o p a r a  p r oc e s s a r  u m  
p a r la m e n t a r ;

•  A  v ot a ç ã o p a r a  a u t or i -
z a r  ou  n ã o o p r oc e s s o d e v e  
oc or r e r  e m  a t é  9 0  d i a s  a p ó s  o 
r e c e b i m e n t o d o p e d i d o;

•  P a r la m e n t a r e s  s ó  p o-
d e r ã o s e r  a lv o d e  m e d i d a s  
c a u t e la r e s  ( r e s t r i ç õ e s  d e  
c on t a t o,  s e q u e s t r o d e  b e n s ,  
b lo q u e i o d e  b e n s )  e x p e d i d a s  
p e l o S T F ,  e  n ã o p or  i n s t â n c i a s  
i n f e r i or e s  d a  J u s t i ç a ;

•  C on c e d e  f or o p r i v i l e g i a -
d o n o S T F  p a r a  p r e s i d e n t e s  
d e  p a r t i d os  c om  r e p r e s e n t a -
ç ã o n o C on g r e s s o N a c i on a l;

•  P a r la m e n t a r  s ó  p od e  s e r  
preso em ƪa�rante por crime 
inafian­�vel Ǣ

•  N o c a s o d e  p r i s ã o p or  
crime inafian­�velǡ ± necess�-
r i o m a n i f e s t a ç ã o,  e m  2 4  h o-
r a s ,  d a  C â m a r a  ou  d o S e n a d o,  
p or  v ot a ç ã o s e c r e t a .  A  C a s a  
p od e r á  s u s p e n d e r  a  p r i s ã o 
c om  m a i or i a  s i m p le s .

A  p r op os t a  f oi  a p r ov a d a  
p or  3 5 6  v ot os  a  f a v or  e  1 3 4  
c on t r a  n o 1 º  t u r n o,  e  p or  3 4 4  
v ot os  a  f a v or  e  1 3 3  c on t r a  n o 
2 º  t u r n o.  O  t e x t o p r e c i s a v a  d o 
a p oi o d e  a o m e n os  3 0 8  d e p u -
t a d os  e m  c a d a  t u r n o.  E la  s e -
g u e  a g or a  p a r a  o S e n a d o.  S e  
a p r ov a d a ,  s e r á  p r om u lg a d a  
d i r e t a m e n t e  p e lo  C on g r e s s o,  
s e m  p os s i b i li d a d e  d e  v e t o 
p r e s i d e n c i a l.

P a r t i d os  d o C e n t r ã o d e -
m on s t r a r a m  a m p lo  a p oi o,  
a s s i m  c om o a  b a n c a d a  d o P L .  
S u r p r e e n d e n t e m e n t e ,  a p e s a r  
d o g ov e r n o t e r  s e  p os i c i o-
n a d o c on t r a  a  p r op os t a ,  1 2  
d e p u t a d os  d o P T  v ot a r a m  a  
f a v or ,  e n q u a n t o 5 1  v ot a r a m  
p a r a  d e r r u b a r  a  P E C .  O s  ú n i -
c os  p a r t i d os  q u e  s e  p os i c i o-
n a r a m  i n t e g r a lm e n t e  c on t r a  
a  P E C  f or a m  o P S O L ,  o N ov o,  
o P C d oB ,  e  a  R e d e  S u s t e n t a b i -
li d a d e .

L ugar seguro 
A  d e p u t a d a  f e d e r a l S â m i a  

�onfim ȋ����Ȍ criticou en�a-
t i c a m e n t e  a  p r op os t a ,  r e s s a l -
t a n d o q u e  e la  t or n a  o p a r la -
m e n t o e m  u m  lu g a r  s e g u r o 
p a r a  q u e m  c om e t e r  c r i m e s  d e  
q u a lq u e r  n a t u r e z a .  

“ T a lv e z  u m  ou  ou t r o b a n -
d i d o,  q u e  n ã o e s t e j a  a q u i  n o 
C on g r e s s o N a c i on a l,  p os s a  
olh a r  p a r a  a  g e n t e  e  d i z e r :  ‘ é  
ali que eu quero estarǡ afinal 
d e  c on t a s ,  a li  e le s  d i z e m  s e  
p od e  s e r  a b e r t o u m  i n q u é r i t o 
c on t r a  a lg u é m  q u e  c om e t e u  
u m  c r i m e ,  ou  n ã o’ .  E m  q u a l  
ou t r o lu g a r  i s s o p od e  s e r  f e i -
t o? ” ,  i n d a g ou .

IMORALIDADE! PEC DA BLINDAGEM, QUE DIFICULTA 
O ANDAMENTO DE PROCESSOS CRIMINAIS CONTRA 
DEPUTADOS E SENADORES É APROVADA NA CÂMARA

“ E u  n ã o e s t ou  f a la n d o s ó  
d e  c r i m e s  le v e s ,  m a s  d e  c r i -
m e s  g r a v í s s i m os .  E s t u p r o,  h o-
m i c í d i o,  la t r oc í n i o,  r a c i s m o,  
pedofiliaǡ torturaǡ tudo isso 
s e  os  d e p u t a d os  d i s s e r e m  
‘ p od e ’ ,  v a i  p od e r ,  e  a í  o p a r la -
m e n t a r  q u e  c om e t e u  o c r i m e ,  
v a i  c on t a r  c om  o c or p or a t i v i s -
m o ou  c om  o c ole g u i s m o d e  
s e u s  p a r e s  p a r a  s e  li v r a r  d e  
a ç õ e s  e  d e c i s õ e s  j u d i c i a i s ” ,  
c om p le t ou .

Reaç ão ao ST F
E m  c on t r a p a r t i d a ,  o r e la -

t or  C lá u d i o C a j a d o ( P P -B A )  e  
d e f e n s or e s  d a  P E C  d i s s e r a m  
q u e  e la  é  “ p r ot e ç ã o”  p a r a  
os  d e p u t a d os  e x e r c e r e m  s u a  
f u n ç ã o s e m  m e d o d e  “ p e r s e -
g u i ç ã o p olí t i c a ”  e  a b u s o d e  
p od e r  d o S u p r e m o T r i b u n a l  
F e d e r a l ( S T F ) .

A  p r op os t a  v olt ou  à  p a u t a  
n o i n í c i o d e  a g os t o,  n a  v olt a  
d o r e c e s s o p a r la m e n t a r ,  e m  
r e a ç ã o à  d e c i s ã o d e  A le x a n -
d r e  d e  M or a e s  d e  d e c r e t a r  a  
p r i s ã o d om i c i li a r  d e  J a i r  B ol -

s on a r o.  A  v ot a ç ã o f e z  p a r t e  
d e  u m  a c or d o p la n e j a d o p or  
A r t h u r  L i r a  ( P P -A L )  p a r a  e n -
c e r r a r  u m  m ot i m  d e  d e p u t a -
d os  c on t r a  a  p r i s ã o d om i c i li a r  
d o e x -p r e s i d e n t e .

M andado de seguranç a
� ministro �ias Toơoliǡ do 

S T F ,  m a n d ou  a  C â m a r a  d os  
D e p u t a d os  s e  m a n i f e s t a r  s o-
b r e  a  P E C  a p ó s  o d e p u t a d o 
K i m  K a t a g u i r i  ( U n i ã o B r a s i l)  
e n t r a r  c om   m a n d a d o d e  s e -
g u r a n ç a  p a r a  i m p e d i r  a  t r a m i -
t a ç ã o d a  p r op os t a .  O  p r a z o 
p a r a  a  m a n i f e s t a ç ã o s e r  a p r e -
s e n t a d a  é  d e  a t é  1 0  d i a s .

P a r a  o Sindicato dos Ban-
cários de Bauru e Região,  a  
p r op os t a  é  v e r g on h os a ,  e s -
t r a t é g i c a  e  u m  v e r d a d e i r o i n -
c e n t i v o à  i m p u n i d a d e .  A o i n -
v é s  d e  g a r a n t i r  t r a n s p a r ê n c i a  
e  i g u a ld a d e  p e r a n t e  a  le i ,  c r i a  
u m  e s c u d o p a r a  p r ot e g e r  p o-
lí t i c os  c or r u p t os  e  c r i m i n os os ,  
q u e  a b u s a r ã o,  a i n d a  m a i s ,  d a  
b a r g a n h a  p olí t i c a ,  a t r a s a n d o 
i n v e s t i g a ç õ e s  e  f a v or e c e n d o 
a  a u s ê n c i a  d e  p u n i ç ã o.  

O  C on g r e s s o n ã o é  r e f ú g i o 
d e  b a n d i d os !  N ã o à  P E C  d a  
B li n d a g e m !




