Jornal da Cidade

CLASSIFICADOS

BAURU, sabado, domingo e segunda, 29 e 30 de junho e 1 de julho de 2024 @ 63

EDITAL DE COMPLEMENTAR DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRACRDINARIA FARA AI.TERM;.H.D ESTATUTARLA —
SEEE-BAURD

SINDICATD DOS EMPREGADDS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS E FINANCIARIOS OE BAURU E
REGIAD, insoita na CHFLMF, sob o rlmers 45.030.434/0001-72 ra forra dos sstet s saciais, s particuler o
arlign 149, pardgrals drico, corwecs Lodos assaeiados dos munizipis de Bauru, Agues de Sanle Bdrbera, spados,
Arzndu, Sreidpois, Avai, Sezrd, Gardo de anloning, Semarding de Camgos, Corebi, Cabrifa Paulislz, Caporanga,
Cerqueira Cészs, Lapinilo Sanks do luree, Cororel Macedo, Coarling, | arura, Zalia, lacarga, Laras, L, Lapararga,
Itatinga, Lengdls Paullstz, Luclendpalis, Mandurl, Olec, Faulistimia, PrE, Featninga, Presidents alves, Kib=irdo
Warmeha da 51, Santa Crir do Bin Pardo, Senotzia, Tanes, Tejupa, Tanuartubs, Ti<cd, Timbur, corsidzrandn as
srevisdes edifalizizs ja oublicadss, referentes @ apresertacho de propostas de ateraches esahtanns, para
discussan e deliberagio em Azsembleia Geral Extracrdinaria, no dia 2 de julho de 2024, as 18000, em
primeira convecagao, @ am segurida, a5 13h30, asszgurardc S0 a prosonca oo qudrum eslalulino, on sua
sedle, na rua Marcendes Szlgaco, 4-24, Geury/5F, para debates & deliberacde sobre alteragao de seu estatuto
socal, confere proceslz na reurdo de drslona plera @m 13 de junho de 2024, e corsiderardo o6 lames do
adital antsrfar, orde 52 determnou 3 erttega fa secretael do Sndicats de propostas tendentas a alteezgdo
estetufAria, tora pilica que bouve uma nics propoeta, assinada pelns shusis inteqrantes £3 direbaria plera dn
Hrdlcats, com g5 propostas speasentadas, o2 forma comparathes, releclorands o estatuts arlging| 2 & eteragse
wansts rexiectiva £ delberacies solre as propestas de r2dag3n cormantss nos pardgrafos istacos:

| Estatuty Anterior

Propostas de alteragdes

At 39 A representagio o2
calegoria  pralissionzl  abrange,
215m ot CAReGANs Ol BANCES

COMBrEiais, bancos e
inweslimenlo, linardeiras,
catdernegbs  de  poupenge B

corgéneres, o empregados am
empreses ooligadas, perlercenles
au o cetlraladas por o Qrupd
ceondmicy bancao oo fing nociro,
cuje demsmpenba profissione|
cortribua de Formma dirck: oo
indireta pars corzeoogic o=
desenvoivimertn da abvidadz
acondmitcy preponderante da
omprese prrdipal, bem como s
trasbial hadorss de T PrEses
prestadoras de sendicos que

tznham sido terceirEades por tais
insstuichies.

Arl 4. @ Zenslileem praragalivas e deveres do
sincicato!

I celaborar @ defender a
olidariedads enlre cs powos para
& concretizaci da paz 2 do
desenvovimerta 2n modo o
rrende;

X1 - Inewiskente

At 5 Tode individuo cue, per  atividade
profssional & wirculo emgregalico, aincda que
conlralacky por pessod  nlerposia, inlecre a
categoela  preofissicnal  representacda por esiE
sincizato, t=m carantide o dirzite de ingresse em
21 quedn soal,

At 2% A represectacis  da
calegoria  profasioez]  abrznge,
além dos COMEreQAdes S barons
COMErciais, barcos de
iecslirrecnb, linanociras,
cooperativas de crédito de
qualquer natureza, cadermetas
de pouparca & congdnerss, o5
CINPpRegades oam SMPrsas
ol igauus, pertencentes au
cortratedas por gnops econdrio
bancare oo fnenocire,  oujo
desernpanhio profissionagl contriboa
de forma direln o indireta para
corserugAs @ deservobvirnanto ta

atividads ceorAmice
prepondarantz e BITIETRS
rinc pal, hem eyl ns

trabzlhacdores  de empresas
prestadoras de servigns que

tenham side terosinzacos por tzis
Instlnukdes,

arl. 4.2 Consliluem prerogativas e deveres do
sirdicate:

Ix calaborar o defereer &
colidariedacks enlre 05 pavos para
3 corerstimgio o pasE e do
desznvalvimene em toda o
munde, combatende ¢ racisma,
a homofabia e qualguer outra
desigualdade de tratamento,

XWI - representar seus
assoclados,
Indapandantemanta da basa
tarttodal, na  forma  do
digpesta ne artige 5%, inciso
XVII, da Constituicao Federal,
inclusive na defesa de seus
Intaresses coletivos, através
das respactivas aclias que o5
tutalam, Induslve as pravistas
na Lel n® 7347 /1935,

Ak, B Todo irdividuo gue, por  abvicsde
prafissional & winculo empregalicic, arda que
conbralade por pescca inlerposs ou cooperativa
de crédito, financelras e aflns, qua integre a
caegoria profissiong representada por este
siridicate, tem garantido o direito de ingressa em
=) quac sesial,

Paragrafe Gnice = E facultativa a associagic
de integrantez da categoria oriundos de
cutros bases territoriais sindicais, sam
diralta a veto has assemblalas garals, o nas
alalgbas para renovacio do slsteama diretive,
coo tambérm, da se candidatar ao sistermna
diretive do sindicato, gozande, salve a
BXCcECAo acima, das mesmas premogativas,
dos aszsociados que babalham na base
tarttodal dascrita no artlge 17, do prasante
astatite.,

gerais convocatas com fins especificos raten de
votros azsuntos gerdis,

A 2L As assembleiss gecsis extrsordingrias
PO 50T LUnvOLacas por um por cenbo [1%:)
do associades, 02 quais cspeciticariic o8 mokhoas
da  Corwocagdo, apendc  pole mencs  coas
ass natu-as no respectivio 2dical,

Arc. 24, Berd redlizoda birestrolments oma
aemambleiy  geral  esbraordinaria,  canorinasda
plenaria, pard @ discussdo e deliberagio sobre g
adminlsTagdc,  orcanizacio  da  categona,
campanhas ¢ oulros assunios do sinclicalo

&rr. 75, 0 congressn bancaro serd
redicade orcinafamente, uma wes por
ano, oo exlrdgandinariaments, &
qualgues Lempo, quanck conwocac,

Faragrafe Unico, O congressa Tem@
como finalidede analissr a situzcan
res o cetegori, as condicdies de
furcionamentn & deservobdments da
sociedace brasleia e & dafinicia de
progréma ke Lratalhg o sndicala.

voba, sera em regra, aberto, para cada uma
das matérias submetidas 4 apreciacio.

Paragrafe dnico. Mada obsta que as
assamhbleias gerais convocadas com fing
aspacificos bratem de outros  assuntos
gerais, sem que haja deliberagio sebre exse
tema, pedends, & assembleia indicar a
realizagdo de outra com o intuitn de se
debatar aventual proposta.

Mt 21, A5 sssembleias gersis escracrdinarias
paderda ser corveosdas por cince por cento
(5%} cog atendiades, o5 quais csaodificario os
Melivos 3 comaeca;ac, aponda pola manas duas
3ssinaturas no respectiva edital,

Art., 24, Serd redlizack semeastralmentz uima
dusprmbraa  goral axtracedingna,  derocmingda
plendria, pard a disoossdo @ celiberagio soboe &
administracao,  ofganizacac  da categora,
camparihas ¢ culrds assunles do sndicala.

Paragrafes — suprimir

Art. P00 congressa hancara serd
redlizzlo  mxtraordinariaments, 2
cualcer Lampe, quande convecade.

Paragrafo (nfco, O oongresso tera
como finalidade analisar a situacio
real da cateneeia, fixandeo
programas do  trubwlhc para o
sindicaho.

art, 28, A convocagas do oongresso Incuime a
diratoila axecuthia an & ralela do slsterna
dirstivo dn sindicato.

Pardgrafn inirn. Caso a diretosia nén
COMVONUE O CONgQRessa o pEfonn
previsto, aste poderd ser convocado
por  dois por ooerdto [29%%) dos
assoclades, o5 quals  cdardc
currpnrmerto o cske estaboto,

AL, 28, & convozacso do congresso Incumbe 3
diretorln executien oo a malafa do sstema
diretiviy co sindicato.

Faragra® dnicn. JAsa & diretnria nda
CANYELR 0 0ONCressn 850 porerd sar
vanvecady por cinco por cento
[{5%0] dos associados, os quais
darao cumprments a este estatutn.

ek, 32 O sisterna diretive co sincicabo 2
oorsliide dos seguinies drgdos:

1 - Dirstoria Executive;
I Circloria Administraliva;
III - Conszlho de Represenzantes;

™ Conscdhe Fiscal,

Art. 32 O sistema diretive do sindicato &€
constituide dos seguintes drgaos:

I — Diretoria Pleng;
II = Diretoria Executiva;
III — Conselho Fiscal,

Paragrafo inico = O conselho fiscal, a quem
compata a analisa & parecer anual sobre a5
contas do Sindicato, para aprovacio am
aszembleia anual, no més de feversiro do
ano zubzequents oz exarcicias civie, zerd
compaosto de trés membros, e sera eleito em
conjunto com os integrantes da diretoria
plena, dala ndo sendo integranta.

Art. &, 7 5ip dircitos dns assacindos:

Art. f. 7 5ic dircitos deos asseciados inkegrantes
da basa territorial de representacio sindical
prevista no artigo 19 do presente estatuto:

Artigo 13 Serdo turmacss por escrubinio S ds
chaliberagies e gssembled yeral conosmentss dos
szquintes assantas;

T—

II-

I -

At 140 A5 arsambleizs geeais convocardas para
tratar de questies especificzs deddiria, Ingn apts
& 50 instalagi, & forma o exterioizasie de vem,
nE BECMEL Ou se dgberto, parg cade urre des
matdrias sobrnetidas & apreciagio.

Paragrafo dnico, Mada obsk gus as asserbleias

Artigo 13 Serdo tomadas per escrutinio
secreto as deliberagbes de assembleia geral
para renovacae do gistema diretiva do
sindicato, esta, concermenta a ekeigdo de
associados para o preenchiments dos cargos
previstos neste estatuto.

I — suprimir;

II — suprimir;

IIT = suprimir;
IV — suprimir.

t.14." As assembleias gerais convocadas
para tratar de questies aspecificas
decidirano, exceprcionalmente, pela realizagsao
de volto secrelo, sempre que exista risco
quanto a lesdo a direitos da personalidade de
alguém, motivande-se a decisdo, =is que a

Arigo 35 - & direhoria executiva & composta pelos
EEQUINTRSE  MEembros, entre 05 QURis  inewiste
hizrarguia cu suborcnagss:

1 ceordenadar da diretcrla
tle organizschn;

1I- caordenader da
dirchiria exdiniristrasiva o

tinargas;

-coarckeracor da
direloria  <de  2ssunlo
ko,

v coordenzdor da
dirztoria de imprensa e

divuligeiu;
enorlenacor da rireheria
culttural;

T conckenador 1la

direloria che [ormagac;

VIl - coordenador da
dirstoria de esparte e
lazer,

VIID - coordensdor da
dirgtoria  de saide
SHEOUTENGE o rabaltea;

% - cocedenacor  da
dirstoria  ragloeal  de
Avarg;

¥ - cooedenador da
dirztoria -2gional ce
Sanza (e do Rin Pardr.

Artigo 35 - & dirstoria executiva € oomposta pelos
sequirtes membeps, entre 08 quais inexishe
Micrarguis au subordinadsda:

I - cocrdenadar da diretoda
tle orydnizan;

II- coordensdar da
it mekninistrativa o

Rrangas;
- oarcenador o
direloria ¢l assunlo
Juridica;

IV coordepador oa
diretoria de imprensa 2

ULk Eo;

W peorcknador s irstora
cutbral;

W1 roarcerader i

direloria de formacie,

Vil - ooarcenador oz
diretoela de espate 2
lazer;

WII - coordenador o
dirgtoria  de sl e
seUrEr A Co frabalhs;

IX - coordanador da
diretorla da

aposentados;

X — coordenader das
direteria regionais de
Avare, Lencadis Paulista
e Piraju.

At 40, Hes termos co
dispostoe ey artige 543 o O T,
& wedada a dispensa o
emprenadn sindicgiracdo a

At 40, Mos termos do
ispeesta ren arcige: 583 da 1T,
g vedada A dspesa do
pMpenAcT  sindicalzadn &
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23t do menento do reglstro
te sua cancidatura & cargo de
direlor ol representante
sinckzal, alé um ano apds o
EMInG G 52U Mandate, caso
s2ja eleitg, salve se cometer

falta  grave  devidamente
COMpFovacta 0h termas  da
arT.

A, 28 Compesa a diratonia de arganizacgin:

I - prganizar & assingr wgbes da
reLniies B dssermnbieis;

M- cooedenar as reunifies das
diversas instindas o= direcia
dr sindicatn;

111 - weordenesr & divulgecsa cas
assembleias gerais da entidade;

- seratarize as reuniles ce
dir=tnria,
oEressns da categarla;

assembizine & of

V- manter stualzada a
ooeresaondela co Andicato;

VI - orgEnisEr A merdra co

siredicato,

VII arfanizar - DesGuisis,
lesantarmenaag, andlise:  ©
arcLivamentc de ciados,
inclusive referenle a
sirglicalizagao.

Aot S0, Compete 3 diretors de assunios
Juncicos:

11 claborar  osludes,
pesqul=as & documentacia na

area  trabalhisa enfocaco
Bssuntcs om0 salde  co
traalhades, femada e
tranalhe, direitos &5 mulher,
aplica;dn e direizs
cosiniclonals, apasentadorla 2
o ENeres;

I - mante vigllancla quanto as

partle o mometd de raglstre
de sua candidsturz @ carge de
diretct ol representante
sindical (suprimir), al& um
ano apds o erming de seu
mancsa, casa e 2leitg,
salvo se cometer falta grave
devldanante conpeavada nns
terrmos da CI'T.

Art. 45 Competa a diretonz de onaniracin:

I - oroanizmre & gssingr gtas cs
raunides g dsspmbleids;

TI- coardenar =5 reunides das
diversas imskndas de direcio
do sindirama;

III - cocrderiar @ divulosgiio das
assembleizs gerais da erticade;

TV- sacretariar as reunices de
direboria,
congressos  da  categorla
(suprimlir);

maEEmbkins & 08

V- maner  sualzada 3
carrespondencia do sing caw;

VI - amganim@r & memdeia do
slndicate;

VI Organizar pesquisas, levartamaonkes, andlise

arquivamenta de dades, ndusive refarente a
sirelicalizacin,

At S0, Compete a diretaria de assuntes

Juricicos:

I Pregarar walcra para
subeldia as
neqoclacizs coletivas;

- Acamparnhar as
neqeclaciss  calethvas
2 as ajces tramalhistas;

II- 2labcrar eszudos,
pesqulsas 2

drcumensacin na Area
trabalhists  anfrocanco
ZS5UMKCS COMG Sauce

I — Combater ¢ etarismo reconhecetdo-o
come forma de preconcalte, bem como,
desatvolver politicas que contribuam para
uma aposentadorla saudavel e criativa;

II _ Criar paoliticas e formas de assisténcia,
direcionadas aos aposentados na devesa de
sals  interesta: previdencidrios, oficial a

complamentar, salide, oficlal a
complamantar & lazar;
III - Raprazantar o |ntarassaes dos

aposentadas

politicas pllbicas e leglslacio do rabalader,
orclindria, elaborande ] jomaca de  Lraballo,
cncarrinhaclo,  sempre que dirilos da mulher,

neeessdno,  proposlas  que
pessibilitem o avango cororste,
sob direTizes que Interessem &
dasse trabal haciora;

W= Luordenar s Lralslbos do
selor,  presiclieky reunices e
fiscalizanco o sfuacdo  dos
Flwagaccs qui oreslam
servlcos a entldads,

aplicagde do dirciles
CenshnIcionais,

aposentadoria ]
COEIBNErES,

Iv- manler vigil&reia
quanta  as  xalitcas

piliicas e legislagan

ardingrla, slaboranda e

2ncarrinhando,

SBMpS que

NECESsAND, PrOpostEs

que  possbilizern o

el I conoeete,  soh

dirsrnizay U

inkeresse & classes
tralbalhadera;

- coordenar ns rakalhos
drn setor,  presidindo
reunites e fiscalizande
E] atuagio dos

advoydciog gue
prestam sERiGns |
=nhdade.

At 54 e 58 - redacdo no texto — Conselho de
representantas

Art, 63, 0 membros dos drmacs oue compdiem o
sigterna irebve: do sincieako, previshos no artigo
12 dese estubate, serio leitos em amsumblsa
gerdl ordindrin da cabegorid, e processa
eleitoral dnico, ralicado om coas (a0
alint a5, trenalmenie, o oniomickdn oom o8
mspesitvos lopas o cotorminagiios on prosenin
cezatube.

At 56, L defter todo assoclads que, na data da
elelcan, areerches os sequintes requisites:

T - CINITAr corm mais ek trds (1) messs de msoicin
no qusdre sodal;

T hewver quitacs 28 mensalidades abé trinta (30)
dlas anzes das eakbes;

1. " [ awegurads o direio e wlo ac
apesonlade, bom como a0 desempregack aone
TR (rES (3] Meses, median e comprosigic
e sun apesenbasana oo Ac Sessmprogn, coade
que tenha sido sdda do sindicate pele mesme
ncs sels (B mesas Imediatameante anteices a
fua apasenladaria au Cesempnaca.

£ 29 4 cenclicBo de eleilor ne plailo pera a escolha
ke canclidale 20 consclha o represenlanics ser
cetinicda o capitulo especiticn deshe estitum,

&rz. 75, U prazo para regisso de chapas sord
cle até trinta dizs, contades da data de
pubkicasdc do aviso resumido do edial.

Att, 57 e 58 - Supressdo € renumeragio — a
partir daqui.

Art, §3. Ds membios dos dpdns oue compdem o
sistarra direbve do dnlicatn, previskos no arige
12 cesty estubate, serdo dettos em asenbleis
gerdl ardindria da categorid,  em processe
chkriloral dnico, triemalmente {supressaa), na
forma do presente estatuta.

AT 55, L elgitor tode assockzde oue, na data
da publlcacko dos aditals que convecam o
inicio do processo eleitoral, presicie o
SEYUinles requisibos:

1 - conlar com mais de rea3) meses de insrigEo
no cuadra social; ]

1T - boover euibac as rrensalicarles ata trintz [30)
dias ankes das deigdes;

Paragrafo dinico = F 2sscquracs) o dicila do

woha e apnscrtade asscciado, bomooome 8
desempregado & mo mddima tEs (3 meses,
medianke compeovasac 02 5Ua apasentatora ou
de cecemprage, desce que lenha sida sdo da
sindicale pelo maws nos seis (BY) meses
imedialamenile anleriores 2 fua aposenadoria
Cu dessronec,

Art. 75, 0 praza para registro de chapas sod
de atd 15 {quinze) dlas, conadas dz data
de publicagan do avise resurnide co edital.

At 78, Bera recusade o reglstro
de chapa que ndn contver o
minima de trinta {3 membros
COrioarrentas dirzzoria

Art. 7B, Serd recusade o
reqglstre da chapa que ndo
contiver o minime de rinta e
trés 33 membros
cohcorrentes, sendo  trinta

adminiszrativa, distibuide entre
as varlas secretarlas.

Arlica A3 a B7 — reclagde na Lexle — Congelha de
reprnscalankes

(30} diretorez da diretoria
plena, < trés (03) trés
consalhelras fscals,

Art. B5 a B7 = supressio e renumeragan

Are bh. Comrpele & diceloria cle saude e
cequranca do Lrabalhc:

T - irplermensas um ceparaments o2 sace @
sogUrancd ra trabalhog

II - coordenar estudos sobre condices ce
trakalhn ¢ sanlce da rategoria profissinnal

T - caordznar a elshoragdc de ura politica
qglobal para departamento oue impligue nas
partcipacias & evantos oue bate de sade 2
sogurancd o rdbualho o @esessorg menko ngs
CIPAS.

Arl. b Compes a direloria o saode e
sequranca deo rabalho:

1 - imparrantas um departamments de sadde e
seyUndrgid e trabealwo;

I - coordenar estudos sobre condicdes de
trahalhn & sace da rategnria profissinnal)

T - moorcenar a elaboracd de umns molibica
nlebal para deparamente oue implicse nas
particpacias em ewerins que trate oa salce B
segurdrgd no Tabalho oowssessorg monto nss
CIMAS.

IV — Acompanhar e promowver iniciativas
que desenvolvam praticas de contencio
guante ac adeecimento mental dos
trabalhadores represantadaos.

Arl. 56, Campele as <irelorias regionais:
L - vizblllzr 3 descentrallzagdc administrativa e
financeira oz enticzde;

II - irteqrar o5 trabalhadores dos palos regionais
& politicas globais do sinclicale;

I coocdenar o maobdizar 0% bancdrios das
citlgdey inbegrdrdes d respockiva subsede,

Art. 56. © Compete a diretoria regional:
1 - viabvi zar & descantralzacka administzths &
firanceia da entidacs;

1T - integrar o5 trabalhacares dos polos regicrais,
assim definidos pala diretoria plena da
entidade A5 palitias clobais dosndicehs;

11T - oonrdenar = mohilizzr os hancarios das

tidades inkegrantas da respectiva subsede,

At 83— redacdo no texta — numerd minimo de
concoerentes — Candidabura impugrada - 20

Mk 107, 5o docurmnentos  vdlidos  para &
identificagdn do sleitor;

1 carteira de asseciado do sindicato;
1T - carsm o tatalie & praviténcid sddl;
M1 rarkeica de: idesidaack,

Arc 14 Cansidera seabancone de: carge quanic:
£ Cerenrtn defsar Ae COmpParcees 3% reunides o
sinicertn au ausenbar s e sens atareees S olicais
pedo perodo de sesserta dics consceubves,

§ I Passaco vinw dizg (M) anseedes, o drigont
serd natificadn para qua 5= apresente au justifique
S ANEENIA.

§ 20 Decarrdos winte [20) dias da primelrz
nalificacao, rova ralificacid serd enviada.

§ 3 Vizpirade o praso de sessenla (50 dag, o
cargo se r a ceclarado abardonsdo.

Arl. 56 4  INEXISTEMTE

Art, 56 A = Compete a diretoria de
aposentados que mantveram empregse com
um dos menclonades ne artge 39, destes
estatitos:

At 93 — suprassao @ renumaracio

At 107, Sau ducurmentos  wdlidos  pad w
idenTficacda do eleito::

1 careira de ageeciado do sindicato;

11 - carteird e rablhg g previdéncia socidl;

1L - cartera de Idenfdade ou habliltagia de
dirigir;

I¥ — Cracha funcional.

Pardgrafo Unico — Supressan.

Art. 142, Considera-se abandono de cargo
quando o exercente deixar de comparecer
as reunides do sindicato ou ausentar-se de
seus afazeres sindicais pelo paricde de dez
{107} dias consecutivos, para os diretores
com frequéncia livre e sessenta dias para os
demais apés notificacdo da  diretoria
executiva do sindicato.

§ |. Nos dez dias (10} acima mencienados, o
dirigente justificara sua auséncia.

§ 20, Azsemiblaia extraordinaria deliberara
acerca da aceitagdo da justificativa. Caso
recuse, sera declarade o abkandono e
iniciado o periodo pam supressdo da
vacéncia.

§ 37 Suprimir

315 &LmariFacin sssemblesr seea proceder ajlstes defextos e renumaracic de atiges, pardnrafcs 2 alingss, na orma
e afm resTedive d amemilea convecads: Atsregizs aramatcais; empreoo da disposicia drstoria pera, &0 mes oe
direcoria asriniszativa e permiti cuz 3 dirgtora dz finargas atue coddianamente wlizando-s= de sskemes aperadonas

elztrinicns @2 bencos,

5 20 &5 alteraghas aqu votadas, vIgerEo a pardr fa erteca da dooumentagds ara o regIsta ro Sartdrk respe,
aventuals diFlzentes orupantes de droaos do novo satra dirsthve de sndicata conc uirsa o respectia mandado.

Saung, 28 de junha de 2024

Faria Crnlie e Carvelhi Dertoli

Fedro Lduarde valesi
Dimeoncs
Sindicalo des BaneArios o Firancisras oo Bz r Regi:
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