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PROIBIDO ADOECER NO SANTANDER!

Banco demite sem justa causa bancdria adoecida em Santa Cruz do Rio Pardo, em plena pandemia

Uma bancaria que traba-
lhava no Santander de San-
ta Cruz do Rio Pardo, desde
2016, e estava em tratamen-
to psiquiatrico, foi demitida
pelo banco no ultimo dia 15.

Apesar do banco ter as-
sumido um compromisso
publico em ndo demitir tra-
balhadores no periodo da
pandemia de coronavirus,
os desligamentos nao cessa-
ram.

Somente no ano passado,
o Santander demitiu 3.220
funciondrios. O banco encer-
rou 0 ano com 3.564 agén-
cias e pontos de atendimen-
to, uma reducdo de 7,2% na
estrutura em relacao a 2019.

Para o Sindicato dos Ban-
carios de Bauru e Regido, é
inaceitdvel que o banco colo-
que no olho da rua, em plena
crise sanitdria e econémica,
uma trabalhadora que esta
com a saude mental fragiliza-
da. A entidade ja esta dando
apoio juridico a bancdria e
pretende realizar um protes-
to em Santa Cruz do Rio Par-
do contra essa demissao.

Emissdo da CAT

Quando ndo demite, o
Santander aumenta os obs-
taculos para os trabalhado-
res adoecidos e acidentados
conseguirem a emissao da
CAT (Comunicagdo de Aci-
dente do Trabalho), docu-
mento indispensavel para
o pagamento de beneficios
previdencidrios e pedidos de
indenizacdo por parte do tra-
balhador.

Um desses empecilhos
sao as vdrias etapas e travas
que o sistema do RH imp0Ge.

Para solicitar andlise da rela-
¢do do acidente ou doenga
decorrente do trabalho, o
bancario devera selecionar a
opcao “atestado relacionado
ao trabalho” no momento do
cadastro do atestado. Caso
ndo siga esse caminho e nao
opte pela emissdo da CAT,
o trabalhador ndo terd mais
oportunidade de solicitar
analise para o RH.

O trabalhador entdo tera
de responder a um questio-
nario que receberd em seu
e-mail através de um link. O
documento ficara disponivel
somente por 24 horas.

Acidentes de trabalho

Outra dificuldade enfren-
tada pelos bancdrios é que
o0 RH somente investigara e
analisard para fins previden-
cidrios os casos de acidentes
de trabalho (tipico e trajeto)
que forem informados ao
banco até o 1° dia Util seguin-
te a data da ocorréncia. Além
disso, o banco ndo emite a
CAT relativa a esses tipos de
acidentes se ela ndo for soli-
citada no prazo de 24h apds
o ocorrido, medida seguida
de acordo com os artigos 21 e
22 da Lei 8.213.

O Santander também

tem convocado os bancarios

afastados para realizarem
exame de retorno antes da
realizacdo da pericia do INSS
e antes do término do prazo
de afastamento previsto no
atestado médico.

Assisténcia médica

Atualmente, mesmo que
os bancarios afastados te-
nham atestado médico, o
banco justifica o ponto e os
coloca em licenca sem remu-
neragdo. H4 também casos
em que os trabalhadores po-
dem ficar sem complementa-
¢do salarial - quando o bene-
ficio do INSS € igual ou maior
que o saldrio do trabalhador;
ou quando o afastamento
é superior ao prazo de 24
meses previsto na CCT. Para
piorar, o Santander passou a
descontar o valor da assistén-
cia médica na conta corrente
do trabalhador, gerando en-
cargos e taxas caso o funcio-
nario ndo tenha dinheiro na
conta.

Para o Sindicato, essas
atitudes do Santander sdo
desumanas e absolutamente
ilegais. Ao invés de respeitar
e acolher seus trabalhado-
res adoecidos e acidentados,
provocando danos ainda
maiores na saude deles. Bas-
ta de desrespeito!

TE DEMITIR
EM PLENA
PANDEMIA

DIFICULTAR A
EMISSAO DA
CAT

“O QUE A GENTE
PODE FAZER PRA
CUIDAR MELHOR
DE VOCE HOJE?”

SANTANDER

DESCONTAR
ASSISTENCIA
MEDICA

NA CONTA
CORRENTE
DO AFASTADO
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MPT emite parecer favoravel a acao que restabelece
gratificacdo aos caixas do BB de Bauru e regiao

O Ministério Publico do
Trabalho - Procuradoria Re-
gional do Trabalho da 10?
Regido — emitiu na tarde de
quarta-feira (21), um parecer
favordvel a acdo que proibe
0 Banco do Brasil de retirar
a gratificagdo de funcao dos
antigos caixas executivos.

A procuradora do Traba-
lho Flavia Bornéo Funck con-
cluiu que o BB deve cumprir
imediatamente, ‘“de modo
retroativo e prospectivo” a
decisdo liminar que determi-
na o retorno do pagamento
de gratificacao aos trabalha-
dores da base territorial do
Sindicato dos Bancarios de
Bauru e Regido.

“Sobre o valor a ser pago
devera incidir a multa de 100%
do valor da gratificacdo de
caixa executivo por e para ca-
da empregado prejudicado,

bem assim deverda ser com-
provado pelo réu o cumpri-
mento, no prazo de 10 dias”,
declara a procuradora.

A liminar foi obtida pela
Confederacdo Nacional dos
Trabalhadores do Ramo Fi-
nanceiro (Contraf) em feve-
reiro, junto a 6 Vara do Tra-
balho de Brasilia. O Sindicato
também ajuizou uma agao
semelhante, mas teve o pe-
dido de liminar negado pela
2? Vara do Trabalho de Bauru.
Por conta disso, a entidade
solicitou que sua acdo fosse
reunida a da Contraf em Bra-
silia, e o pedido foi aceito.

No parecer, o Ministério
Publico reafirma o que o Sin-
dicato j& vem defendendo
apods sua acdo ser reunida a
da Contraf. “Os institutos de
conexdo e litispendéncia sdo
matérias de ordem publica,

nao sendo prerrogativa das
partes optar ou ndo por acei-
téd-las. A decisdo esta afeta
ao Juizo visando a unidade
da autoridade do poder judi-
cidrio, mitigando o risco de
que haja decisées conflitan-
tes sobre o mesmo tema ja
posto pelos mesmos autores
(ou beneficiarios, no caso da
tutela coletiva) em face do
mesmo réu”, afirma.

Peticoes

Até o momento, o Banco
do Brasil ainda ndo depositou
0 pagamento da gratificagao
aos bancdrios da regido de
Bauru. No dia 21, o Sindicato
fez uma nova peticdo judicia-
ria para mostrar que a execu-
¢do da liminar ndo foi cumpri-
da e que o banco tinha ciéncia
sobre a decisdo de que a pri-
meira agdo da entidade foi

i

Protesto realizado no dia 10 de fevereiro na agéncia do Banco do Brasil

PELN HAHUTENGAO DA FUNGAO E ATVIDADE
- DE CALA NAS AGENCIAS DD 2!
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localizada na rua Virgilio Malta, em Bauru. Por conta da reestruturagao, a
agéncia foi fechada no dia 29 de marco.

reunida a da Contraf.

Apds o parecer favoravel
do MPT, o Sindicato agora
fard uma nova peticdo, para
que o banco cumpra a liminar
e volte a pagar a gratificacao
dos antigos caixas executi-
vOs.

A entidade ressalta a es-
ses trabalhadores que estd fa-
zendo de tudo para que o BB

cumpra com o determinado,
e ndao imaginava que o banco
iria demorar tanto a acatar a
liminar da agao coletiva.

O Sindicato também des-
taca que o seu Departamento
Juridico esta a disposicao dos
bancarios que optarem por
entrar com uma ag¢ao indivi-
dual sobre o caso, através do
telefone: (14) 3102-7270.

Beneficéncia: Sindicato doa
cestas basicas em Avare

No dia 15, o Sindicato dos
Bancarios de Bauru e Regido
doou 10 cestas bdsicas a As-
sociacdo Espirita O Bom Sa-
maritano, em Avaré, que pres-
ta assisténcia a familias em
situacao de vulnerabilidade
social oferecendo-lhes cursos
de capacitagao profissional e
palestras motivacionais, além
de roupas infantis — tudo por
meio de trabalho voluntdrio.

Roberval Pereira, diretor
do Sindicato responsavel pe-
la subsede da entidade no
municipio, fez a entrega das
cestas a secretdria executiva
da associacdo, Leila Guazeli,
a monitora Sénia Ferrer e ao
bancério aposentado do Itau
e também voluntdrio na asso-
ciacdo Pedro Lino.

A doagdo faz parte de uma
iniciativa aprovada em assem-
bleia realizada em 1° de junho,
segundo a qual o Sindicato
passaria a destinar R$ 1,8 mil

T
So
mensais para ajudar a mitigar
o problema da fome decor-
rente da pandemia e da falta
de politicas publicas assisten-
ciais do governo Bolsonaro.
No més passado, o Sindi-
cato doou 31 cestas bdsicas na
Igreja Santa Luzia, em Bauru.
As doagOes serdao mantidas
pelo menos até marco de
2022, quando se encerra o
mandato da atual Diretoria.

PoE

nia Ferrer, Roberval Pereira (diretor do Sindicato) e Pedro Lino

Os bancarios que quiserem
colaborar sugerindo entida-
des as quais destinar as cestas
bdsicas, ou mesmo ajudan-
do a transportar e entregar
os alimentos, podem fazé-lo
enviando mensagem ao Sin-
dicato por e-mail (contato@
seebbauru.org.br), WhatsApp
(14 99868-4934) ou pelas re-
des sociais da entidade (site,
Facebook e Instagram).

Bradesco é condenado a
pagar R$ 15 milhdes por
assediar terceirizados

A 1* Turma do Tribunal Re-
gional do Trabalho da 1* Re-
gido (RJ) negou provimento
a um recurso do Bradesco e,
assim, manteve uma decisao
de primeira instancia que con-
denou o banco a pagar R$ 15
milhGes por danos morais co-
letivos. O julgamento no TRT-
1 — ocorrido em 9 de abril,
mas divulgado somente esta
semana pelo site Consultor
Juridico — refere-se a uma
acao civil publica ajuizada em
2016 pelo Ministério Publico
do Trabalho (MPT).

O caso envolve a Contax,
uma empresa terceirizada
que causou adoecimento
massivo a trabalhadores no
RJ, em Recife e em SP, além
de ter praticado assédio mo-
ral, demissdes arbitrarias por
justa causa, coagdo para pedi-
do de demissao, corte de re-
munera¢ao como mecanismo

de punicdo, controle do uso
do banheiro, entre outros.

Todos esses abusos foram
constatados pela Fiscalizagdao
do Trabalho, num relatdrio
que abrangeu os anos de 2013
e 2014.

Terceirizacdo ilicita

Além de todos os abusos,
o MPT ainda comprovou a
pratica de terceirizagao ilicita,
jd que o Bradesco terceirizou
sua atividade-fim e, ao mes-
mo tempo, exercia total con-
trole sobre as atividades dos
empregados da Contax.

Em sua defesa, o banco
argumentou que a partir de
2017, com reforma trabalhista
(Lei n° 13.467), ficou permiti-
da a terceirizag¢do de ativida-
de-fim. No entanto, os casos
relatados pelo Ministério Pu-
blico do Trabalho ocorreram
entre 2013 e 2014. Piada!
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Caixa ira contratar 4 mil empregados

Serdo 3 mil aprovados do concurso de 2014, mil empregados PcD e 6 mil terceirizados e estagidrios

O presidente da Caixa Eco-
némica Federal, Pedro Gui-
maraes, anunciou no dia 19,
em suas redes sociais, a con-
tratagdo de 4 mil bancarios,
sendo 3 mil do concurso de
2014 e mil empregados PcD
(Pessoa com Deficiéncia), nos
proximos meses.

Além de bancarios, a Cai-
xa também ird contratar 800
vigilantes e recepcionistas e
5.200 estagiarios. De acordo
com o presidente do banco,
as contratagbes sao conse-
quéncia da ‘“forte expansdo
da Caixa e da abertura de 250
novas agéncias”. Guimardes
também afirmou que agora,
a contratacdo segue para o
aval do Ministério da Econo-

mia/Secretaria de Coordena-
¢do e Governanca das Empre-
sas Estatais.

Para o Sindicato dos Ban-
carios de Bauru e Regido, ja
era hora, finalmente, de Pe-
dro Guimar&es dar uma boa
noticia aos brasileiros. Apesar
das novas contratagbes se-
rem de grande importancia
para os novos trabalhadores,
os empregados que j& atuam
nas agéncias e os clientes,
0 numero ainda é pequeno
diante da necessidade de
mais funciondrios em agén-
cias de todo o palis.

O enxugamento no qua-
dro de funciondrios da Caixa
vem sendo uma prética cons-
tante. As dezenas de banca-

rios que sairam nos ultimos
PDV (Programa de Desliga-
mento Voluntario) e ndo fo-
ram substituidos, somadas
a reestruturagdo iniciada no
final de 2020 - aplicada sem
qualquer negociacdo com 0s
trabalhadores -, onde diver-
sos setores do banco foram
“despejados” e diversos ter-
ceirizados foram demitidos,
sobrecarregou ainda mais os
empregados do banco.

Por isso, a entidade acre-
dita que o nimero de contra-
tacOes deve ser bem maior
que o anunciado e espera
que 0s novos estagidrios que
serdo contratados ndo fagam
servico bancario, como ja é
de praxe no banco.

NOVAS

[ and

CONTRATACOES

10.000

NOVOS
EMPREGADOS
E COLABORADORES

PO(@_‘O,\ 4.0 @ () 3.000 novas confratagses
EMPREGADOS 1.000 empregados PcD

VIGILANTES E

RECEPCIONISTAS

5.200

ESTAGIARIOS E
APRENDIZES

CAIXA

OBANCO DE TODOS 05 JASHEIRDS

Antincio de novas contratacoes foi publicado nas redes sociais do
presidente da Caixa Econdmica Federal, Pedro Guimaraes

Reforma tributaria de
Bolsonaro ameaca vales
refeicdo e alimentacdo

Atualmente,  empresas
que oferecem os vales refei-
¢do e alimentacdo tém o di-
reito de abater essa despesa
do Imposto de Renda (IR) no
regime de lucro real. Entre-
tanto, o relator da reforma
tributaria na Camara dos De-
putados, deputado Celso Sa-
bino (PSDB-PA), estd propon-
do acabar com esse beneficio
fiscal. Para especialistas, se
esse ponto for aprovado, as
empresas nao terdo incentivo
para continuar oferecendo os
vales.

De acordo com o Minis-
tério da Economia, 280 mil
empresas oferecem esses
vales para parte de seus 22,3
milhdes de empregados.
Quem ndo recebe o vale tem
o direito de receber a alimen-
tacdo pronta. Os beneficios
fazem parte do Programa de
Alimentacao do Trabalhador

(PAT), criado em 1976 para
reduzir o nivel de desnutricdo
de quem trabalhava com car-
teira assinada.

A Receita Federal estima
que, hoje em dia, deixa de
arrecadar R$ 1,3 bilhdo com
a isen¢ao fiscal dos vales. Se
a proposta for aprovada, o
relator prevé que o governo
arrecadard R$ 1,4 bilhdo em
2022 e R$ 1,5 bilhdo em 2023.

Tanto o pagamento dos
vales refeicdo e alimentacdo
para os trabalhadores quanto
a isencdo fiscal para as em-
presas dependem de previ-
sdo em convencao coletiva.
Portanto, se o incentivo for
eliminado na reforma tribu-
tdria, os beneficios poderdo
acabar.

Além do grave prejuizo
aos trabalhadores, bares e
restaurantes que aceitam pa-
gamentos por meio do vale-

-refeicdo também serdo afe-
tados, piorando ainda mais
o faturamento que teve alta
queda por conta das restri-
¢Oes impostas pela pandemia
da Covid-19.

Para o Sindicato dos Ban-
carios de Bauru e Regido, é
inacreditavel que o governo
Bolsonaro proponha cortar
esse incentivo para arrecadar
algo em torno de R$ 1,3 bilhdao
ao ano. Valor este que é bem
menor do que acaba de ser
aprovado pelo Congresso:
aumento de 285% do fundo
eleitoral, em plena pandemia
(veja na pdgina 4).

Diante do achatamento
salarial que vive a categoria
bancdria, os vales refeicdo e
alimentacdo, que juntos so-
mam mais de mil reais, sdo
beneficios que os bancdrios
ndo podem perder. E preciso
lutar contra mais esse ataque!

Bradesco de Piraju
cumpre lei e fornece
cadeira de rodas a
idosos e deficientes

O Bradesco de Piraju co-
mecou a cumprir a lei munici-
pal n° 4.239/2021, que obriga
os bancos da cidade a forne-
cerem ao menos uma cadeira
de rodas aos clientes e usu-
arios com deficiéncia fisica,
idosos e pessoas mobilidade
reduzida de cardter perma-
nente ou transitdrio.

A lei, que tem autoria do
vereador Cldvis Braz Junior
e foi publicada no dia 26 de
maio deste ano, também de-
termina que “cada agéncia
bancdria devera afixar placas
ou cartazes nas suas depen-
déncias internas indicando o
local em que as cadeiras se-
réo retiradas e devolvidas”.

Os bancos terdo 9o dias,
apds a publicag¢do da lei, para
se adequarem as exigéncias.
Caso ndao cumpram com o de-
terminado, receberdao multa

didria de 50 UFESP.

O Sindicato dos Bancarios
de Bauru e Regido parabeni-
za ainiciativa do autor da lei,
vereador Cldvis Braz Junior.

Muitos clientes ja tiveram
que ser carregados por fal-
ta de cadeira de rodas nas
agéncias bancarias. Por isso,
é fundamental que todos os
bancos passem a cumprir a
determinacdo o quanto an-
tes, afinal, as pessoas que ne-
cessitam de cadeira de rodas
para se locomover ndo po-
dem continuar sendo prejudi-
cadas e discriminadas.

Inclusdo, ja!
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Sindicato volta as ruas por
impeachment de Bolsonaro

No ultimo sabado (24), o
Sindicato dos Bancdrios de
Bauru e Regido participou de
mais um protesto contra o
governo Bolsonaro. Esta foi
a quarta manifestacdo reali-
zada nos ultimos 60 dias pe-
dindo “Fora Bolsonaro”; em
defesa do auxilio emergencial
de R$600 e da vacinacdo para
todos; e contra o desempre-
go e a carestia.

Diretores da entidade par-
ticiparam da manifestacdo em
Bauru e em Piraju (veja foto ao
lado). Povos indigenas tam-
bém participaram da manifes-
tacdo.

Desde oinicio da CPl da Co-
vid no Senado, as ac¢bes cor-
ruptas e omissdes do governo
Bolsonaro na pandemia de co-
ronavirus estdo cada vez mais
comprovadas. No momento,
as principais denuncias inves-
tigadas pela comissao sao as
irregularidades (como super-
faturamento) em torno da
compra da vacina Covaxin, o
conhecimento de Bolsonaro
sobre o caso, e o pedido de
propina de US$ 1 por dose em

Fernanda Domingues e Marcelo Negrao, diretores do Sindicato,
participaram do protesto em Piraju

negociacao para aquisicao da
vacina AstraZeneca.

Apesar de Bolsonaro ten-
tar abafar as suspeitas de cor-
rupgao, a investigacao segue
progredindo e teve seu prazo
prorrogado por 90 dias, pelo
presidente do Senado, Rodri-
go Pacheco (DEM-MGQ), no dia
14. Comisso, a CPl podera atu-
ar até o més de novembro.

Em queda

O discurso anticorrupgao
que ajudou a eleger Bolso-
naro ja ndo convence mais a

maioria dos brasileiros.

De acordo com estudo do
Datafolha, 70% da populagao
acredita que o governo é cor-
rupto. A pesquisa também
aponta que a maioria dos en-
trevistados acha que ha cor-
rupcdo nos contratos do Mi-
nistério da Saude.

Para o Sindicato, ndo ha
duvidas quanto a incapacida-
de de Bolsonaro em governar
o Brasil e as suas praticas de-
sonestas. Por isso, a luta pelo
seu impeachment tem que se
fortalecer ainda mais!

Congresso aprova aumento de 285% no
‘fundao eleitoral’ que salta para RS 5,7 bi

O Congresso Nacional
aprovou no dia 15 o projeto
da Lei de Diretrizes Orga-
mentérias (LDO), que defi-
ne as prioridades e metas
para os gastos do governo
para 2022.

Na Camara dos Deputa-
dos, o projeto foi aprovado
por 278 votos a favor, 145
contra e uma abstencdo.
No Senado, foram 40 votos
favoraveis e 33 contrarios.

Como 2022 é ano de elei-
¢Oes gerais, 0s congressistas
aprovaram um brutal aumen-
to nas verbas destinadas ao
Fundo Especial de Financia-
mento de Campanha (FEFC):
de R$ 2 bilhdes, o montante
passou para Rs$ 5,7 bilhdes!

Mirando o eleitorado de
2022, Bolsonaro afirmou que
deve vetar o montante.

Para o Sindicato, esse au-
mento absurdo, aprovado

pela base ligada a Bolsonaro,
tem que ser vetado! E ina-
ceitavel que bilhGes sejam
destinados a campanhas, en-
quanto milhdes de brasileiros
sofrem com as consequéncias
da crise sanitaria e econémica
que o pais estd passando. A
populacdo precisa de comida,
saude, vacina, auxilio emer-
gencial digno, educacdo e
emprego. Chega de farra com
dinheiro publico!
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. “Taxar fortunas reduz desigualdade, mas empobre-
- ce ricos”, afirma o empresdrio Flavio Rocha, dono
. darede de lojas Riachuelo. :

.

_ -

Em entrevista ao jornal Folha de S3o Paulo, Flavio Ro- :
cha afirmou que a tributacdo de grandes fortunas - assun-
. to que estd ha 33 anos na gaveta do Congresso e agora :
. volta a tona por conta do aumento da desigualdade du-
© rante a pandemia de coronavirus - achataria a piramide :
: social.

: “Nés queremos lutar contra a desigualdade ou contra
© apobreza? Esse imposto consegue reduzir a desigualdade, :
© mas pela via ndo inteligente: expulsando ou empobrecen-
© do os ricos. O que se quer é enriquecer o pobres. Esse é :
um imposto que diminui a desigualdade, mas achatando a :
. piramide, ou seja, empobrecendo os ricos”, declara o em- §
. presdrio. Rocha também declarou que esta parcialmente
. satisfeito com a nova proposta de reforma tributdria do :
. governo Bolsonaro, mas que ha pontos que ainda preci- :
© sam avancar, como a desoneracdo da folha de salario.

: Para o Sindicato, a “pérola” de Flavio, bolsonarista :
: declarado, ndo surpreende, mas revolta. Mesmo que es- :
- tejam no topo da piramide social, dificilmente grandes :
empresarios e banqueiros irdo enxergar aqueles que es- :
. tdo em niveis abaixo de sua posi¢ao, passando fome, sem :
: moradia, sem emprego, sem dignidade humana. A sober-
© ba, a ganancia, a falta de empatia e o preconceito os ce- :
: gam. Apesar do abismo da desigualdade ser cada vez mais :
© profundo, os ultra-ricos continuam pagando muito menos
© impostos e faturando bilhdes durante a crise sanitaria e
© econdmica. O Sindicato acredita que enquanto Bolsonaro
- estiver no poder, essa situacio ndo mudara, pois o gover- :
no estd constantemente a servigco dos ricos. Inaceitavel!
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