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ESPECIAL SANTANDER
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BANCARIOS NA LUTA

29 de Junho de 2020

Dia 30 tem assembileia pra discutir
acordos aditivos do Santander

O Sindicato dos Ban-
carios de Bauru e Regiao
realiza nesta terca-feira, dia
30, a partir das 18 horas, as-
sembleia extraordindria pa-
ra que os empregados do
Santander deliberem sobre
a proposta de renovacdo
do acordo aditivo do ban-
€0, que mais uma vez tera
validade de dois anos.

Na mesma assembleia
também serd discutida a
assinatura do acordo espe-
cifico sobre o Programa de
Participagdao nos Resulta-
dos Santander (PPRS) para
o biénio 2020/2021, que tra-
ta, inclusive, da autorizacdo
do desconto de 1,5% a ser
efetuado em funcdo da ne-
gociagdo coletiva.

Os acordos propostos
sofreram poucas alteragdes
em relacdo aos atuais, e o
Sindicato lamenta que ne-
nhum deles tenha clausulas
referentes a pandemia (tra-
tando, por exemplo, de es-
tabilidade e anistia de horas
negativas).

O aditivo prevé, entre
outras coisas, licenca de 30
dias ndo remunerada para
tratar de parentes de pri-
meiro grau e uma clausula
nova que prevé a extensao
da estabilidade pré-aposen-
tadoria em até um ano (ex-
clusivo para quem ja estava
na estabilidade, mas foi viti-
ma da reforma da Previdén-
cia). Ja o valor do PPRS sera
de R$ 2,8 mil em 2020.

Assembleia

Como tem acontecido
ultimamente, o Sindicato
dos Bancarios de Bauru
e Regiao vai realizar a as-
sembleia virtualmente, por
meio da plataforma de vi-
deoconferéncia Zoom, no
seguinte endereco: https://
uso4web.zoom.us/j/5708278
6442pwd=UFRyYKL3YitGOX
FpMDZ5LohxSEQrUTo9

Para entrar na “sala” da
reunido, os interessados sé
precisam inserir o ID 570
827 8644 e a senha 4ZJcFT.

A sala virtual serd aberta
precisamente as 18 horas,
mas as discussdes propria-
mente ditas sé vao come-
car as 18h3o.

Participe!

EDITAL DE ASSEMBLEIA GERAL

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancérios e Financiarios de Bauru
e Regido, com CNPJ sob o numero 45.030.434/0001-72, Registro Sindical n.°.
001023/2006-54, por seus representantes legais e estatutarios abaixo assinados,
convoca todos os bancarios do Banco Santander S/A da base territorial deste sindicato,
a seguir: Bauru, Aguas de Santa Barbara, Agudos, Arandu, Areiépolis, Avai, Avaré,
Bardo de Antonina, Bernardino de Campos, Borebi, Cabralia Paulista, Caporanga,
Cerqueira César, Espirito Santo do Turvo, Coronel Macedo, Duartina, Fartura, Galia,
lacanga, laras, Itai, Itaporanga, Itatinga, Lengdis Paulista, Luciandpolis, Manduri, Oleo,
Paulistania, Piraju, Piratininga, Presidente Alves, Riversul, Santa Cruz do Rio Pardo,
Sarutaia, Taguai, Tejupa, Taquarituba, Tibirica, Timburi e Ubirajara, para participarem
da assembleia extraordinaria especifica que se realizara de forma virtual com abertura
da sala a partir das 18:00 horas do dia 30 de junho, com inicio da assembleia as 18.30
horas na forma disposta no link https://us04web.zoom.us/j/5708278644?pwd=UFRyY
KL3YitGOXFpMDZ5L0hxSEQrUT09 , onde estardo disponiveis todas as informagdes
necessarias para discussao e deliberagéo dos seguintes instrumentos coletivos: Acordo
Coletivo de Trabalho especifico dos bancarios incorporados do Banespa, Acordo do
programa da participagéo nos resultados Santander (PPRS) Biénio 2020/2021, que,
inclusive, trata da autorizagdo do desconto a ser efetuado em fungéo da negociagéo
coletiva realizada, o percentual de 1,5% (um virgula cinco por cento), a serem
celebrados com o Banco Santander (Brasil) S/A.

Bauru, 25 de junho de 2020.
Michele A. Montilha
Paulo Rodrigo Tonon Garcia
Diretores

Sindicato dos Bancérios e Financiarios de Bauru e Regido / CSP-Conlutas

Em plena pandemia, Santander
demitiu dois na regiao

Apesar do Santander
ter emitido uma nota “des-
mentindo” a Folha de S.Pau-
lo, que afirmou que o banco
tem planos de reduzir em
até 20% seu quadro funcio-
nal (cerca de 9,4 mil banca-
rios), o Santander é que foi
desmentido pelos fatos.

Segundo a Contraf, até
o ultimo dia 23, 400 tra-
balhadores j& haviam sido
demitidos pelo banco em
plena pandemia. Dois deles
sao da regido do Sindicato
dos Bancdrios de Bauru e
Regido: uma bancdria da
agéncia de Taguai e um

bancdrio de Itaporanga.

Em Itaporanga, o em-
pregado demitido sem jus-
ta causa trabalhava ha 32
anos no banco. Ele tem 53
anos de idade e ainda ndo
se aposentou. Era o Unico
caixa da agéncia. Portanto,
sua demissdao acarretard
em desvio de funcdo, ja que
outros funcionarios terdo
de realizar seu trabalho es-
pecifico, sem receber por
isso.

Importante lembrar que
em fevereiro o Sindicato
fez um protesto na agéncia
por falta de funciondrios,

pois em dezembro o San-
tander passou a gerenciar a
folha de pagamento da pre-
feitura (600 funcionarios e
300 novas contas).

Ja a bancaria de Taguaf
entrou no banco em 2003.
Tinha cargo gerencial e en-
contra-se em tratamento
médico.

O Sindicato repudia es-
sas demissdes e estd ne-
gociando com o banco o
cancelamento da demissao
dessa bancdria, além de es-
tar dando o apoio juridico
necessario ao trabalhador
de Itaporanga.

Diretores do Sindicato durante paralisacdo do Santander de
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Agudos, dia 8, por caso confirmado de covid-19
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